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Me honra el presentar este informe de 
gobierno del segundo año de admin-
istración pública. No solo se celebra el 
progreso alcanzado al día de hoy, sino 
también el compromiso y la pasión que 
han moldeado cada uno de los logros y 
metas que hemos alcanzado juntos.

Dos años ya, que asumimos la re-
sponsabilidad de guiar el destino de Ja-
lostotitlán. Con un espíritu de servicio y 
visión de un futuro mejor. Bajo el lema 
“CONSTRUYENDO EL FUTURO”, se ha 
dirigido cada operación y proyecto ha-
cia la creación y solidificación de una 
comunidad más fuerte, próspera y un-
idad, buscando siempre el bien común 
de las y los jalostotitlenses.

A lo largo de este período, hemos le-
vantado columnas de progreso en 
cada rincón de nuestra comunidad. 
Los seis ejes estratégicos que susten-
tan nuestra administración, son más 
que meras direcciones; son pilares que 
sustentan un futuro. Hemos afrontado 
una situación fiscal y financiera poco 
favorable, afrontando dicha situación 
con la firmeza y el compromiso de 
cumplirle a Jalostotitlán.

Hemos enfocado nuestros esfuerzos en 
cultivar una educación de calidad. Así 
mismo, se ha mejorado la infraestruc-
tura municipal, preservando nuestro 
patrimonio natural. Con lo que hemos 
acrecentado el tejido social, con el de-
sarrollo sustentable y de calidad, donde 
cada paso es un ladrillo en la Construc-
ción del Futuro de nuestro municipio.

La seguridad y el bienestar de cada ci-
udadano son la prioridad central de la 
presente administración. Ya que, en es-
tos dos años, se ha trabajado incansa-
blemente para mantener un entorno 
seguro y brindar un mejor servicio a la 
sociedad, con lo cual, se han obtenido 
resultados que se ven han visto realiza-
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dos en el sano 
desarrollo y espar-
cimiento de la sociedad 
en general.

La transparencia y la rendición de 
cuentas han sido el núcleo de nues-
tro compromiso con la ciudadanía. 
Nuestra administración es un libro abi-
erto, donde cada acción y decisión se 
toma con la confianza de que servirá al 
bien común.
Hoy, al presentar este segundo in-
forme de gobierno, celebramos más 
que números y cifras. Celebramos una 
relación bilateral entre el Gobierno y la 
Ciudadanía, que se unen en torno a la 
Construcción del Futuro deseado. Re-
salto y hago repetitivo, que cada uno de 
ustedes, es parte integral de este viaje, 
siéntanse parte del mismo, ya que su 
apoyo y confianza, son el combustible 
que nos impulsa a seguir adelante, tra-
bajando día a día en PRO de Jalostoti-
tlán.

PEPE ÁLVAREZ
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1. Programa “Recrea, educando para la vida, 
apoyo de mochila, útiles, uniforme y calza-
do escolar”

Este programa tiene como objetivo fundamental 
apoyar a los hogares de niños, niñas y adolescentes 
inscritos en el programa que cursan estudios en el 
sistema educativo público en preescolar, primaria y 
secundaria. Nuestro compromiso se materializa en 
la entrega de un paquete escolar consistente en uni-
formes, calzado escolar y mochilas con útiles. Cabe 
resaltar que el municipio asume el 50% del costo to-
tal de calzado y uniformes.

CONSTRUYENDO 
EL Desarrollo
Social y Humano

Desarrollo
Social

DEPORTE 
IMAJ
COMUNICACIÓN SOCIAL
INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA

DESARROLLO SOCIAL
PROMOCIÓN ECONÓMICA 
EDUCACIÓN
CULTURA
TURISMO 

En la Administración Municipal, nuestro compromiso 
con el bienestar social y la igualdad de todos los ci-
udadanos es innegable. A través de la Regiduría y la 
Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado 
incansablemente para mejorar la calidad de vida de 
los jalostotitlenses, 
especialmente de las familias en condiciones de vul-
nerabilidad. Nuestro enfoque ha sido la ejecución de 
proyectos y programas con el objetivo de 
combatir esta situación en nuestro municipio.

En este informe, destacamos los programas y apoyos 
que hemos implementado con recursos municipales:

Este eje, compuesto por oficinas especializadas, trabaja incansablemente 
para mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad en diversos aspectos. 
Se han implementado acciones y programas para fortalecer los lazos sociales 
y humanos que nos unen como ciudadanos de Jalostotitlán.

Niñas y niños Niñas y niños

4,576 2,032
etapaetapa

daera

Monto asignado: 

$4,160,000.00
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2. Programa de “Apoyos de Asistencia Social”

Este programa se orienta a mejorar las condiciones de vida 
de personas y familias en situación de vulnerabilidad, medi-
ante la provisión de apoyos y servicios asistenciales que con-
tribuyan a reducir la pobreza y mejorar su calidad de vida.

3. Donación de Medicamentos

Nuestro compromiso con la salud de nuestros ciudadanos 
se refleja en este programa. A través de la donación de me-
dicamentos, brindamos apoyo a personas que, debido a su 
situación económica, no pueden adquirir o surtir sus rece-
tas médicas, en el año se han otorgado 520 medicamentos 
a la ciudadanía vulnerable. 

4. Donación de Lentes para Vista Cansada

En este programa, hemos proporcionado 30 lentes para vis-
ta cansada, beneficiando a miembros de la comunidad que 
enfrentan dificultades visuales. Nuestra intención es asegu-
rar que todos tengan acceso a una visión óptima.

$600,000
monto 

asignado

160
ciudadanos 

beneficiados

El desarrollo social es la clave para 
una sociedad próspera y equitativa.

5. Venta de Solares, Bases para Tinacos y Bombas Hidráulicas a 
Bajo Costo

Para contribuir al ahorro y bienestar familiar a largo plazo, hemos puesto a dis-
posición de la comunidad solares, bases para tinacos y bombas hidráulicas a 
precios accesibles, generando un ahorro del 20% en la ciudadanía, lo que refleja 
un importante beneficio al presupuesto de nuestras familias jalostotitlenses.

60 25 21
solares bases para

tinacos
bombas 

hidráulicas

6. Citas para Obtener la Licencia de Conducir

En aras de facilitar los trámites para nuestros ciudadanos, hemos brindado asist-
encia en la obtención de citas para la obtención de la licencia de conducir, simpli-
ficando este proceso crucial para muchos. Hasta el momento hemos atendido a 
mas de 300 ciudadanos a facilitar este proceso.

Adicionalmente, hemos continuado dando seguimiento y atención a los benefi-
ciados de los programas “Mujer  es Líderes del Hogar” y “Jalisco Incluyente”, como 
parte de nuestro compromiso con el bienestar y desarrollo de toda la comunidad.
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Promoción
Económica
Desde la promoción del emprendimiento 
local hasta la atracción de inversiones y el 
apoyo a la capacitación empresarial, nues-
tro enfoque se ha centrado en impulsar el 
desarrollo económico de nuestra comuni-
dad. Estos esfuerzos no solo fortalecen el 
tejido empresarial, sino que también 
enriquecen la calidad de vida de todos 
los jalostotitlenses.
Nuestro compromiso con el desarrollo 
económico sostenible y el fomento de 
oportunidades ha guiado cada uno de 
nuestros esfuerzos durante este período. 

1. Fortalecimiento del 
Emprendimiento Femenino

Hemos patrocinado la participación de 
10 mujeres emprendedoras de nuestro 
municipio en una enriquecedora con-
ferencia con la Consultora Empresarial 
Marisol Ruezga. Esta conferencia, titu-
lada “Retos de las Mujeres Emprende-
doras”, ha proporcionado valiosas vi-
siones y estrategias para impulsar y 
fortalecer tanto nuevos negocios como 
aquellos ya existentes. El evento dejó 
a las asistentes inspiradas y equipadas 
para llevar a cabo acciones concretas 
en sus empresas.

2. Oportunidades de Empleo
en Canadá

Conectamos a más de 100 
ciudadanos interesados con la opor-
tunidad de visas de trabajo en Canadá. 
A través de una plática informativa y 

asesoría personalizada, hemos 
brindado apoyo en el proceso de 
obtención de 
visas, incluyendo la revisión de 
documentos y la asistencia 
continua hasta lograr la 
contratación por em-
presas canadienses.

3. Villa Navideña y Expo tu 
Evento

Se ha contribuido al dinamismo 
económico del municipio organizando 
la sección de comercio dentro de la 
Villa Navideña, donde apoyamos a 15 
negocios locales en la oferta de sus pro-
ductos durante los eventos navideños. 
Además, llevamos a cabo la exitosa se-
gunda edición de Expo tu Evento, con 
la participación de 22 empresas que 
presentaron opciones diversas para la 
organización de eventos especiales.

4. Feria del Empleo y Apoyo a 
Empresas Locales

Realizamos la primera Feria del Empleo 
en Jalostotitlán, reuniendo a 12 empre-
sas y cientos de ciudadanos en busca 
de oportunidades laborales. Asimismo, 
brindamos apoyo a empresas locales en 
el proceso de contratación de emplea-
dos, haciendo un proceso más eficiente 
para ambas partes.
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5. Apoyo a la Formación y Desar-
rollo Empresarial

Brindado asesoría y apoyo a 15 empre-
sarios y emprendedores para partic-
ipar en convocatorias de la SEDECO, 
obteniendo recursos valiosos para for-
talecer sus empresas.

6. Alianzas Estratégicas y Redes 
Empresariales

Fomentamos la colaboración y el 
aprendizaje constante al crear grupos 
de apoyo y capacitación para mujeres 
emprendedoras y empresarios locales, 
con un enfoque en el crecimiento em-
presarial sostenible.

7. Apoyo a la Vivienda y Desarrollo Comunitario

Hemos continuado el programa de apoyo a viviendas, brindando subsidios para 
la adquisición de tinacos, cisternas, biodigestores, cemento, mortero y láminas de 
fibrocemento, beneficiando a cientos de hogares en el municipio.

Educación
En nuestra administración, consideramos la educación como un pilar fun-
damental para el desarrollo de nuestra sociedad y la construcción de un 
futuro prometedor. A través de un enfoque colaborativo con autoridades 
educativas, docentes y padres de familia, hemos trabajado incansablemente 
para mejorar la calidad educativa y brindar a nuestros niños, niñas y jóvenes 
un entorno propicio para su crecimiento.

PRODUCTOS ENTREGADOS BENEFICIARIOS 

TINACOS ROTOPLAS 239

SISTERNAS ROTOPLAS 19

BIODEGESTORES ROTOPLAS 2

TONELADAS DE CEMENTO 16

TONELADAS DE MORTERO 3

LAMINAS DE FIBROCEMENTO 44
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Si no estás dispueto 
a aprender, nadie te 
puede ayudar. Si estás 
dispuesto a aprender, 
nadie te puede parar.

3. Fomento de la Identidad y
Cultura Local

Para fortalecer la educación, la historia, 
la cultura y los valores locales, hemos 
publicado el primer libro para colorear 
titulado “Jalostotitlán mi municipio.” 
Este libro presenta personajes y mo-
mentos históricos relevantes de nuestra 
localidad. Hemos distribuido 1,000 
ejemplares en más de 23 escuelas pri-
marias, beneficiando así a la población 
estudiantil de educación básica

5. Reconocimiento al Esfuerzo y 
Logros Estudiantiles 

Se reconoció a más de 650 alumnos so-
bresalientes de todas las instituciones 
educativas a través de la entrega de 
reconocimientos del ciclo escolar 2022- 
2023. Este gesto busca valorar el es-
fuerzo y dedicación de nuestros es-
tudiantes, fomentando un ambiente de 
superación y motivación.

6. Fomento de Comunidad 
Educativa

Se organizan diversas actividades en 
beneficio de docentes, padres de fa-
milia y estudiantes. Desde desfiles con-
memorativos hasta fiestas patrias y 
eventos de reconocimiento a los maes-
tros, buscamos fortalecer los lazos de 
nuestra comunidad educativa y cele-
brar juntos nuestros logros. Estos logros 
son resultado de nuestro compromiso 
compartido con una educación de 
calidad y el desarrollo integral de nues-
tros estudiantes.

4. Regularización de Predios 
Escolares

Hemos brindado apoyo legal para 
regularizar predios escolares a través de 
un programa de ayuda administrativa. 
Este esfuerzo ha otorgado certeza 
jurídica en la tenencia de predios, títu-
los de propiedad e inscripciones ante 
el registro público de la propiedad y 
catastro municipal. Más de 25 escuelas 
y 5,500 alumnos se han beneficiado de 
esta iniciativa.

1. Infraestructura Educativa de 
Calidad

Hemos destinado recursos del mu-
nicipio para mejorar las condiciones 
de aprendizaje en todas las escuelas 
de Jalostotitlán. Mediante acciones 
como la aplicación de pintura, imper-
meabilización, construcción de bardas 
perimetrales y trabajos de jardinería, 
hemos beneficiado a más de 1,540 
alumnos de educación básica y media 
superior, con un costo aproximado de 
$250,000.00. Esto busca no solo crear 
espacios dignos, sino también un ambi-
ente propicio para el desarrollo de
capacidades.

2. Apoyo a Estudiantes y Progra-
mas Educativos

Participamos activamente en progra-
mas educativos estatales y federales, 
proporcionando materiales y uniformes 
a 6,500 niños, niñas y jóvenes en todas 
sus secciones. Este compromiso nos 
ha permitido fortalecer la igualdad de 
oportunidades en el acceso a la 
educación. Además, hemos llevado a 
cabo más de 130 pláticas de educación 
socio-emocional, educación sexual y 
prevención de adicciones, beneficiando 
a aproximadamente 3,200 estudiantes.
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En Casa de 
la Cultura se 
imparten 
17 talleres
gratuitos  que 
benefician a 
más de 782
alumnos

Durante la actual adminis-
tración del gobierno del Muni-
cipio de Jalostotitlán se ha ga-
rantizado el derecho a la Cultura 
para toda la población y hemos 
ampliado el concepto de CULTU-
RA que se maneja de forma tradi-
cional, para hacerlo más equitati-
vo, inclusivo, participativo y libre.

El área de Cultura ha decidido no de-
jar a nadie atrás, con el fomento de 
y la construcción de una verdadera 
cultura al alcance de todos los habit-
antes de nuestro amado Jalostotitlán.
En esta segunda entrega de ac-
tividades y responsabilidades 
como servidores, podemos señalar 
e identificar los avances y lo-
gros puntuales que nuestra área 
muestra a través de sus difer-
entes manifestaciones artísticas:

1. Talleres Artísticos
 
Para conservar el patrimonio, dentro 
de nuestros talleres de la Casa de la 
Cultura se atendió directamente a 782 
alumnos entre niños, niñas, jóvenes 
y adultos en las diferentes mani-
festaciones artísticas como la danza, 
la pintura, el teatro o la música y de 
manera indirecta a 8,700 personas 
aproximadamente en las diferentes 
actividades culturales antes señaladas.

3. Misiones Culturales

Durante el último período, nos hemos 
dado a la tarea de descentralizar y 
ampliar los alcances del arte y la cul-
tura de nuestro Municipio, llevando a 
cabo, uno de los proyectos propues-
tos por esta administración en sus 
inicios, las llamadas Misiones Cultur-
ales”.

Cada 15 días visitamos las diferentes 
delegaciones, colonias y barrios de 
nuestro municipio para llevar músi-
ca, danza, pintura y todo tipo de ac-
tividades recreativas para promover y 
preservar el patrimonio cultural.

2. Servicio e intercambios cul-
turales

Para fomentar el intercambio y la co-
operación con instituciones y redes 
de cultura, en la prestación de servici-
os culturales de nuestras diversas co-
munidades y la región, participamos 
llevando nuestro legado artístico 
a los diferentes festivales, desfiles, 
fiestas patronales y otras 

Tanto hace por la Cultura el que la 
crea, como el que la promueve.

-José Vasconcelos

manifestaciones artísticas en 
más de 430 ocasiones con 
los diferentes grupos de Casa 
de la Cultura y artistas locales.

Cultura
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Turismo
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1. Semana 
Cultural “Alfredo

Ramón 
Plasencia”

7. Concierto 
para piano 

II

13. Clausura
destival de 

talleres 
artísticos

4. Día de
 Reyes

10. Día de 
las 

Madres 

3. “Villa 
Navideña” 
Alameda 

2022

9. Desfile de 
carnaval

15. Festival 
“Viva Jalisco” 

200 años

16. Festival
16 de 

Septiembre 

6. “Miss 
Chiquitita” 
certamen 

infantil

12. Concierto 
Orquesta 
Infantil

2.“Mictlán” 
Celebración del 
día de muertos

8. Certamen 
Señorita Jalos 

2023

14. Talleres de 
Verano

5. Desfile de 
Primavera

11. Día del 
Niño

4. Actividades Anuales

Es así como podemos señalar que el apartado de cultura de Jalostotitlán planeó 
y ejecutó más de 243 eventos culturales y artísticos en este segundo período de 
trabajo siendo los más destacados: 

Durante este período, nuestra labor ha estado enmarcada en la promoción y for-
talecimiento del turismo local, regional e internacional, con la firme convicción de 
que el turismo no solo enriquece nuestra economía, sino también nuestra
identidad cultural y nuestro sentido de pertenencia.
Nuestro enfoque ha sido claro y decidido: convertir a Jalostotitlán en un destino 
turístico de excelencia, que atraiga a visitantes ávidos de descubrir nuestras tradi-
ciones, admirar nuestros tesoros arqueológicos, disfrutar de la calidez de nuestra 
gente y vivir experiencias únicas que solo nuestro municipio puede ofrecer. 
 
1. Fortalecimiento de la Zona Arqueológica

Hemos realizado esfuerzos continuos para progresar en la Zona Arqueológica, con 
un guía permanente para los visitantes y un mantenimiento constante. En colabo-
ración con el INAH Jalisco y Nacional, hemos creado relaciones positivas que han 
llevado a excavaciones significativas y hallazgos arqueológicos de alcance inter-
nacional. Las excavaciones realizadas en la reciente temporada han revelado más 
de 20 cuerpos prehispánicos, lo que ha atraído la atención internacional y ha 
enriquecido nuestra historia. 

2. Educación y Cultura:

La educación es un pilar fundamental en la construcción del futuro de Jalostoti-
tlán. Nuestro programa “TURISMO EN TU CIUDAD” ha brindado a cerca de 1000 
estudiantes de nuestro municipio y la región Altos de Jalisco la oportunidad de ex-
plorar y aprender sobre nuestra rica herencia cultural y arqueológica, tradiciones 
arraigadas en nuestro municipio son joyas culturales que hemos compartido a 
través de recorridos por el centro histórico. Estos recorridos no solo han permitido 
a los visitantes conocer nuestras tradiciones, sino también experimentar la auten-
ticidad y el encanto que Jalostotitlán tiene para ofrecer; A través de visitas guia-
das gratuitas, estamos sembrando las semillas del conocimiento y el aprecio por 
nuestra historia.
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5. Consejo de Turismo De Los 
Altos de Jalisco Zona Norte

Por segunda ocasión en la histo-
ria, el Consejo de Turismo De Los 
Altos de Jalisco Zona Norte, es 
representado por un jalostotitlense, 
en esta ocasión con la presidencia 
de nuestro Director de Turismo Lic. 
David Alejandro Rodríguez Hernández, 
quien lleva a bien la coordinación de 
nuestra región y promoción turística.

6. Alianzas y Cooperación
Turística 

Trabajar en conjunto es primordial, 
por ello hemos fortalecido la coop-
eración con hoteleros, agencias de 
viajes y agentes turísticos y restau-
ranteros apoyando la recuperación 
económica tras la pandemia. Hemos 
reconocido y certificado establec-
imientos turísticos responsables a 
través del programa “Punto Turístico”. 

7. Festivales y Artesanía

Eventos como Ciudad Agave y 
Tierra Cultura han atraído a artesanos 
y emprendedores de diversas regiones 
del país, fortaleciendo nuestra identi-
dad y ofreciendo experiencias autén-
ticas a nuestros visitantes. El apoyo 
constante a nuestros artesanos ha 
sido una prioridad, preservando tradi-
ciones únicas como la incrustación.

8. Participación Regional y
Reconocimientos

Participamos activamente en even-
tos regionales y congresos, donde 
Jalostotitlán ha destacado con 
participaciones exitosas en áreas 
como la gastronomía. Hemos obteni-
do reconocimientos y premios que 
reflejan nuestro compromiso con la 
excelencia y la promo-
ción de la cultura local.

Hemos logrado avanzar significa-
tivamente en la promoción y 
fortalecimiento del turismo en 
Jalostotitlán, resaltando nuestra rica 
historia, cultura y atractivos natu-
rales. Seguiremos comprometidos 
en nuestra misión de hacer de Jalos-
totitlán un destino turístico inolvid-
able y en constante crecimiento.

3. Alianzas Internacionales

En un gesto que trasciende fronteras, 
hemos establecido lazos de amistad 
con las comunidades españolas Autillo 
de Campos y Reinoso de Cerratos, que 
comparten la historia y raíces con nues-
tro municipio. Este hermanamiento ha 
sido un evento emotivo y significativo, 
fortaleciendo los lazos culturales entre 
continentes con la presencia de autor-
idades Municipales, Estatales e 
Internacionales, en conjunto con el 
comité de Hermanamiento Jalostoti-
tlán, el grupo Hispano Alteño logramos 
todo un acontecimiento que quedara 
en la historia.

4. Promoción y Difusión
 Nacional

Hemos redoblado nuestros esfuer-
zos para promover la oferta turísti-
ca de Jalostotitlán en medios de co-
municación nacionales. A través de 
alianzas estratégicas con Televisa, Ra-
diorama, Canal 4, Milenio, Tv Azteca 
y otros medios, hemos compartido 
la belleza de nuestras rutas turísti-
cas y la riqueza de nuestras tradi-
ciones con un público más amplio.
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Deporte
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Con el firme propósito de fomen-
tar el desarrollo deportivo en nues-
tro municipio y promover un estilo de 
vida activo y saludable, presentamos 
el segundo informe de gobierno de 
la Oficina de Deporte. Durante este 
periodo, hemos trabajado ardua-
mente para brindar apoyo integral a 
nuestros deportistas y fortalecer la 
infraestructura deportiva en Jalos. 
A través de diversas acciones y pro-
gramas, hemos buscado impulsar el
talento local, promover la par-
ticipación en actividades depor-
tivas y cultivar valores funda-
mentales en nuestros jóvenes.

1. Apoyo al Desarrollo Deportivo 
Local

Nuestra prioridad ha sido garantizar que 
los deportistas de Jalos tengan todas las 
facilidades para crecer y sobresalir en 
sus disciplinas. Hemos implementado 
un programa de apoyo con transporte, 
facilitando la asistencia de nuestros 
atletas a competencias y  
entrenamientos en distintos pun-
tos del estado y el país. Más de 110 
traslados han sido coordinados, brin-
dando oportunidades invaluables 
para el desarrollo de habilidades y 
el fortalecimiento de la representa- 
ción de Jalos en eventos deportivos.

3. Infraestructura Deportiva 
Cancha “Miguel González”

La rehabilitación de la cancha Miguel 
González ha sido una prioridad para 
nosotros. Mediante una inversión de 
$305,760.00, hemos logrado la insta-
lación de nuevo césped, garantizan-
do una superficie de juego de alta 
calidad y seguridad. Además, hemos 
llevado a cabo mejoras en los baños, 
la tribuna y el estacionamiento, cre-
ando un entorno agradable y cómo-
do para los jugadores y espectadores.

4. Mantenimiento y Cuidado de 
Instalaciones:

Nuestro compromiso con el cuidado 
de las instalaciones deportivas se re-
fleja en el gasto de aproximadamente 
$100,000.00 en la rehabilitación y 
mantenimiento de canchas empasta-
das en Desierto 2 y Unidad Deportiva 
Solidaridad. Este esfuerzo incluye 
actividades como la aplicación de com-
postas, fertilizantes foliares, herbicidas, 
replantación de pasto y el 
mantenimiento del sistema de riego.

2. Fomento de Disciplinas De-
portivas

Hemos promovido activamente la par-
ticipación en diversas ramas depor-
tivas como béisbol, fútbol, voleibol y 
baloncesto. A través de la colaboración 
con clubes y equipos locales, hemos 
creado un ambiente propicio para el 
crecimiento y la competencia saluda-

Traslados a
deportistas

En inversión a 
canchas 
deportivas

En seguros para
beneficiar a  

Deportistas 

Uniformes 
repartidos 

Más 
de 110

$305,760.00

$57,000.00

300

540

Los campeones 
no están hechos 
en el gimnasio. 
Los campeones 
están hechos de 
algo que tienen 
en su interior, un 
deseo, un sueño, 
una visión. 

-Muhammad Ali

ble, contribuyendo al desarrollo inte-
gral de nuestros jóvenes deportistas.
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5. Programa de Seguros Deportivos

Hemos implementado un programa de seguros deportivos 
para garantizar la seguridad y bienestar de nuestros 
jugadores. Con una inversión de $57,000.00, hemos brinda-
do apoyo económico a 300 deportistas que solicitaron su 
seguro, cubriendo una amplia gama de lesiones deportivas 
y promoviendo la práctica segura de actividades físicas.

6. Torneo Inter-escolar Municipal

Por segundo año consecutivo, hemos realizado con éxito el 
Torneo Inter escolar Municipal, reuniendo a 27 equipos de 
diferentes escuelas en tres categorías. Donde como 
organizadores nos aseguramos de que cada equipo contara 
con las herramientas necesarias para competir y representar 
a su escuela de manera adecuada, Por lo que financiamos                       
Este evento ha promovido la igualdad de género en el de-
porte y ha fortalecido la pasión y el compromiso de nuestros 
jóvenes por la actividad física. 

Nuestra labor en el Instituto de la Juventud ha estado en-
focada en la creación de un entorno enriquecedor y seguro 
para nuestros jóvenes, fomentando su participación en 
actividades culturales, deportivas y educativas. Reafirman-
do nuestro compromiso de seguir impulsando el desarrollo y 
bienestar de la juventud de Jalostotitlán.
Nuestra dedicación se ha enfocado en propiciar la sana con-
vivencia familiar y ofrecer actividades recreativas y formati-
vas que fortalezcan el bienestar y el futuro de nuestra
 juventud.

1. Promoción de la Sana Convivencia y Rescate de 
Espacios

En el marco de nuestra labor por crear un entorno propicio 
para la sana convivencia familiar, hemos llevado a cabo di-
versas actividades recreativas. Destacamos la conmemo-
ración del 16 de septiembre, donde participantes de todas 

las edades disfrutaron de canchas de 
fútbol, básquetbol, boxeo y voleibol, así 
como ralis que incentivaron la 
participación y el espíritu competitivo.

2. Eventos Culturales y 
Deportivos

Continuamos organizando eventos 
cívicos, culturales y deportivos que en-
riquecen la vida de nuestra juventud. 
Uno de ellos fue el Cine Municipal al aire 
libre, que congregó a más de 80 perso-
nas, fomentando la convivencia familiar 
y el disfrute de momentos únicos. 

3. Educación Emocional y
de Salud

Constantemente hemos promovido la 
educación emocional y la conciencia 
sobre la salud en colaboración con ex-
pertos. Visitamos diversas instituciones 
educativas como la Secundaria 
Técnica #62, donde se abordó el tema 
del “Manejo y Control de Emociones” y 
se llevó a cabo una charla sobre “Tabaco 
y Vape, Verdad y Mitos” en conmemo-
ración del Día contra el Tabaco.

4. Promoción de Talentos

En el evento “Suenan las Juventudes”, 
talentosos jóvenes demostraron sus ha-
bilidades vocales en un emocionante 
concurso, llenando la Plaza Manuel M. 
Diéguez con su energía y pasión. Con-
tinuamos impulsando los talentos lo-
cales y brindando un espacio para que 
se expresen su talento y destaquen.



Comunicación
Social
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5. Talleres de Verano

Colaborando estrechamente 
con otras dependencias munici-
pales, el IMAJ desplegó su com-
promiso al agregar las 
actividades físicas en los cursos 
de verano de Casa de la 
Cultura. 
Más de 100 niños se unieron 
para disfrutar de una 
enriquecedora mañana cargada 
de emocionantes desafíos y 
entretenimiento.

5. Premios Juventud 2023

Los “Premios Juventud 2023” 
reconocieron a jóvenes 
excepcionales que han dejado 
una marca profunda en nuestra 
comunidad. Más allá de los lo-
gros individuales, estos premios 
celebran el compromiso colec-
tivo de nuestra juventud para 
enriquecer nuestro municipio. 
Desde el arte hasta el servicio 
comunitario, cada galardonado 
es un faro de inspiración y un 
recordatorio de que el esfuerzo 
apasionado puede generar un 
cambio positivo. Estos premios 
no solo aplauden los éxitos, sino 
que también alientan a otros a 
seguir el ejemplo y contribuir al 
florecimiento de nuestra
comunidad.
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La Oficina de Comunicación Social ha man-
tenido un compromiso inquebrantable con el 
establecimiento de una comunicación fluida y 
efectiva entre la administración municipal y la 
comunidad. Reconocemos la importancia de 
mantener a nuestros ciudadanos informados 
sobre los eventos, avances y decisiones que 
impactan directamente en sus vidas. Nuestra 
tarea principal ha sido asegurarnos de que la 
información fluya de manera clara y oportuna.
Trabajamos en estrecha colaboración con to-
das las oficinas del ayuntamiento, lo que nos 
permite estar siempre al tanto de las últimas 
novedades y actividades que requieren ser co-
municadas. Esta sinergia nos permite ofrecer 
una visión completa de las iniciativas y logros 
de la administración municipal, garantizando 
que los ciudadanos estén bien informados y 
puedan participar activamente en los asuntos 
que les conciernen.

1. Potenciando la Presencia Digital

En un mundo cada vez más conectado, las redes sociales y la presencia en línea son 
herramientas cruciales para mantenernos conectados con la comunidad. Durante 
estos dos años de gestión, hemos puesto un énfasis significativo en el fortalecimiento 
de nuestras plataformas digitales. En particular, nuestra página oficial de Facebook 
ha experimentado un crecimiento constante en términos de seguidores y alcance.
Hemos compartido más de 1500 publicaciones en el último año, abordando una 
amplia gama de temas que van desde anuncios importantes hasta eventos 
locales y logros notables. 

2. Creatividad y Recursos Propios

Una característica distintiva de nuestra actual oficina es nuestra capacidad para 
generar contenido propio y creativo. Desde gráficos y diseños hasta fotografías y 
videos promocionales, nos esforzamos por ofrecer material de alta 
calidad que resuene con nuestra comunidad. Esta estrategia no solo nos 
ha permitido mantener una comunicación visualmente atractiva, sino 
que también ha generado un ahorro significativo al evitar la necesidad 
de contratar servicios externos para la creación de contenido.
Un ejemplo sobresaliente de esta iniciativa fue la producción integral 
del material audiovisual y promocional para el Carnaval 
Jalostotitlán 2023. Desde la conceptualización hasta la 
ejecución, nuestra oficina asumió la responsabilidad 
total, asegurando que la esencia y el mensaje del evento 
fueran comunicados de manera efectiva a través de 
diversos medios.

3. Informes de Gobierno y Logística

Los informes de gobierno son momentos cruciales en los que la administración 
rinde cuentas a la comunidad. En esta tarea, nuestra oficina desempeña un papel 
esencial al recolectar, organizar y presentar de manera visualmente atractiva la 
información clave. Además, la logística y la organización detrás de estos eventos 
también son parte de nuestra responsabilidad, asegurando que se realicen de 
manera exitosa y que la comunidad tenga acceso a la información relevante.

4. Fomento del Talento

Uno de los logros que más nos enorgullece es haber brindado una plataforma 
para el talento a través de la realización de la primera convocatoria abierta para 
diseñar el logo oficial del Carnaval Jalos 2023. Reconocimos el potencial creativo 
en nuestra comunidad y decidimos dar a los diseñadores la oportunidad de 
contribuir con su visión. Esta iniciativa no solo generó un logo icónico, sino que 
también fomentó un sentido de pertenencia y participación en la construcción de 
la identidad del carnaval.
En resumen, la Oficina de Comunicación Social continúa siendo un pilar funda-
mental en el fortalecimiento de la comunicación ciudadana y la promoción 
efectiva de los eventos y logros municipales. 
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“De vez en cuan-
do, una nueva tec-
nología, un 
antiguo problema 
y una gran idea se 
convierten en una 
innovación”
Dean Kamen

Innovación y
Tecnología
Un Futuro de Posibilidades a Través de la Jalos App.

En un mundo donde la tecnología se ha convertido en un motor de cambio y de-
sarrollo, el papel de la innovación en la administración pública se ha vuelto funda-
mental. Reconociendo esta realidad y abrazando el potencial transformador de la 
tecnología, la Regiduría de Innovación y Tecnología, en colaboración con la 
Oficina de Comunicación Social, ha dado un paso audaz hacia el futuro al 
presentar la nueva “Jalos App”.

Este emocionante y progresivo proyecto es el resultado de esfuerzos conjuntos y 
una visión compartida de impulsar la participación ciudadana y mejorar la vida de 
nuestros conciudadanos a través de soluciones tecnológicas innovadoras. “Jalos 
App” es más que una simple aplicación; es un instrumento diseñado para
empoderar a los ciudadanos de Jalostotitlán con una herramienta versátil que
facilita su interacción con el gobierno municipal y les brinda acceso a servicios y 
recursos de manera más ágil y efectiva.

“Jalos App” se erige como una ventana 
digital que conecta a los ciudadanos con 
las últimas noticias, anuncios y eventos 
relevantes en nuestro municipio. 
Mantenerse informado es un derecho 
fundamental, y esta aplicación pone esa 
información al alcance de todos, permi-
tiendo a los ciudadanos mantenerse al día 
con las novedades que impactan directa-
mente en sus vidas y en la comunidad.
Esta innovadora plataforma no solo pro-
porciona información, sino que también 
agiliza y simplifica una serie de procesos 
cotidianos. Desde realizar pagos en línea 
de impuestos prediales y agua potable 
hasta acceder a una bolsa de trabajo local, 
la “Jalos App” es una herramienta integral 
que facilita el acceso a servicios vitales de 
una manera conveniente y moderna.

Una de las piedras angulares de nuestra 
administración es fomentar una 
mayor participación ciudadana en la 
toma de decisiones. La “Jalos App” pone 
esta visión en acción al ofrecer un espacio 
donde los ciudadanos pueden presentar 
reportes ciudadanos y proporcionar retro-
alimentación directa al gobierno. Además, 
la función de botón de pánico refuerza 
nuestro compromiso con la seguridad y 
el bienestar de todos los habitantes.

La creación de la “Jalos App” es una pro-
puesta de campaña la cual hoy es una 
realidad y marca el comienzo de una nue-
va era en la relación entre el gobierno y la 
comunidad. Pero esto es solo el comien-
zo. Estamos comprometidos a seguir 
innovando y explorando nuevas formas 
de aprovechar la tecnología para 
mejorar la vida en nuestro municipio. La 
“Jalos App” es un paso adelante hacia un 
futuro más conectado, más accesible y 
más informado.





1. Carretera Salida a Tierras Blancas 

Un logro que destaca la colaboración ejemplar entre el Gobierno, la iniciativa 
privada y nuestros dedicados vecinos.
Más de 6,500 metros de vía pavimentada con concreto asfáltico son testimonio 
de nuestra determinación por mejorar la infraestructura. En dos etapas, hemos 
conectado más que caminos; hemos unido esfuerzos y visiones para el beneficio 
de todos.
Cada tramo de esta carretera refleja la sinergia entre sociedad y gobierno, 
demostrando que, juntos, construimos no solo carreteras, sino también un 
camino hacia el progreso sostenible y la prosperidad compartida.

2. Pavimentación de la Avenida
 “Pedro Esqueda”

Un logro para Jalostotitlán se materializa gracias a las diligentes gestiones del 
presidente municipal, Pepe Álvarez. Obtuvimos una inversión de 7 millones de 
pesos del Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE), destinados a 
la pavimentación en concreto hidráulico de la Avenida “Pedro Esqueda”. Esta obra 
estratégica no solo embellece nuestro municipio, sino que también cataliza mejo-
ras cruciales en la infraestructura subyacente de agua potable y drenaje. La visión 
de un municipio moderno y funcional se materializa a medida que pavimentamos 
un camino hacia un futuro más sólido y prometedor.

En la búsqueda incansable por el desarrollo y la mejora constante de nuestra co-
munidad, el Área de Obras Públicas y Desarrollo Urbano ha sido un motor esencial 
en la ejecución de proyectos que impactan directamente en la calidad de vida de 
los ciudadanos de Jalostotitlán. Nuestra misión es clara: diseñar, implementar y 
promover con calidad y eficiencia los mecanismos necesarios para agilizar las 
reparaciones solicitadas por los habitantes y construir obras relevantes que cam-
bien el rostro de nuestro municipio.
En la administración 2021-2024, nos enfrentamos a desafíos económicos significa-
tivos, tanto a nivel municipal como estatal y nacional. A pesar de estos obstácu-
los, nos comprometimos a llevar a cabo proyectos que impactaran positivamente 
en la vida de los Jalostotitlenses. Nuestra labor ha sido destacable, construyendo 
obras relevantes y necesarias para elevar la calidad de vida en nuestra comunidad.

CONSTRUYENDO 
EL DESARROLLO URBANO 

Con siete oficinas especializadas, este eje se dedica al progreso físico y estructural 
de nuestro municipio. Este eje, impulsado por nuestro compromiso con el progreso 
y la calidad de vida de nuestros ciudadanos, se ha centrado en la creación y mejora 
de infraestructura de calidad que marque la pauta para el crecimiento sostenible y 
armónico de Jalostotitlán.

Obras Públicas
y Desarrollo Urbano

aseo público
parques y jardines
ecología y medio ambiente

obras públicas 
desarrollo rural
agua potable
alumbrado público
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4. Renovación Integral de la Calle 
Vicente Guerrero

El exitoso proyecto de renovación en 
la calle General Vicente Guerrero, ha 
transformado nuestro centro urbano. 
Con una inversión de $1,167,200.51, 
hemos logrado mejorar significativa-
mente nuestro entorno. Esta iniciativa 
no solo embellece nuestra ciudad, sino 
que también brinda mejoras prácticas y 
funcionales. Hemos ampliado banque-
tas para peatones, modernizado líneas 
de agua potable y drenaje, y 
fortalecido el alumbrado público, au-
mentando la seguridad y la comodidad 
para todos. Esta obra es una muestra 
de nuestro compromiso en crear un es-
pacio urbano moderno y funcional para 
el bienestar de todos los habitantes.

5. Estratégicas Gestiones para el Desarrollo Vial

En busca de promover un mayor desarrollo y conectividad para nuestro 
municipio, hemos realizado gestiones significativas ante instituciones externas 
para la ejecución de obras viales de gran importancia. En colaboración con el 
director en la residencia de San Miguel el Alto, Arq. Ricardo Rene Gómez Carlos, 
hemos logrado importantes avances que impactan directamente en la movilidad 
y acceso de nuestros ciudadanos.
Una de nuestras gestiones exitosas resultó en el reencarpetamiento de la 
carretera estatal 330, que conecta Jalostotitlán con Teocaltitán de Guadalupe. Esta 
acción no solo mejora la calidad de nuestros caminos, sino que también facilita la 
conectividad entre nuestras comunidades, promoviendo un flujo más eficiente de 
personas y bienes.
Además, nuestra colaboración con las autoridades en San Miguel el Alto rindió 
frutos con la construcción de un carril de aceleración y desaceleración en el ingre-
so a la delegación de Santa Ana de Guadalupe. Este proyecto no solo mejora la 
seguridad vial, sino que también optimiza la entrada y salida de esta importante 
área de nuestro municipio.
No hemos dejado de lado la importancia de la seguridad en nuestras carreteras. 
Por eso, hemos llevado a cabo los trabajos de balizamiento en la carretera estatal 
304, que enlaza a Jalostotitlán con San Miguel el Alto. Estas acciones aseguran 
que nuestras vías sean claras y seguras, contribuyendo a la prevención de 
accidentes y a un tránsito más ordenado.
Estas gestiones no solo reflejan nuestro compromiso con la mejora de la infrae-
structura vial, sino también con el bienestar y seguridad de nuestros 
habitantes. Seguiremos trabajando en conjunto con otras instancias guberna-
mentales para impulsar más proyectos que beneficien a nuestra comunidad y 
fortalezcan nuestra red vial, un componente esencial en el crecimiento y 
desarrollo sostenible de Jalostotitlán.

3. Calle Salvador Realengo

En el continuo esfuerzo por mejorar 
la infraestructura y calidad de vida en 
nuestro municipio, se realizó la obra en 
la calle Salvador Realengo. Esta trans-
formación urbana abarca un área de 
2,133 metros cuadrados y ha sido 
realizada con un compromiso firme 
tanto del gobierno como de los valiosos 
Socios de la Cooperativa Jalos.
La calle Salvador Realengo abarca lozas 
de concreto hidráulico de alta calidad. 
Además, se han implementado líneas 
nuevas de agua potable y drenaje. 
Como un toque final, las banquetas en 
concreto estampado.
La calle Salvador Realengo es más que 
una simple vía pavimentada; es una 
prueba tangible de cómo juntos 
estamos construyendo un Jalostotitlán 
más funcional. 
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obras monto

CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE AGUA POTABLE 
, RED DE DRENAJE, MACHUELOS, BANQUETAS Y 
LOSAS DE CONCRETO HIDRÁULICO.
CALLE VIOLETAS (AZAHARES) CABECERA 
MUNICIPAL. 2021

$961, 446.19

PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE RÍO BRAVO
CABECERA MUNICIPAL $1’714,732.54

PAVIMENTACIÓN EN CONCRETO ASFÁLTICO SALI-
DA A TIERRAS BLANCAS. CABECERA MUNICIPAL. $8’282,865.43

MANTENIMIENTO Y BALIZAMIENTO. 
CABECERA MUNICIPAL $179,238.00                         

CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE AGUA POTABLE, 
RED DE DRENAJE. CALLE CUAUHTEMOC SU. 
CABECERA MUNICIPAL. 2022. 

$1’104,378.79

PAVIMENTACIÓN EN CONCRETO HIDRÁULICO 
CALLE JESÚS SÁNCHEZ. CABECERA MUNICIPAL $408, 081.61

PAVIMENTACIÓN EN CONCRETO HIDRÁULICO 
EN LA INTERSECCIÓN DE LAS CALLES IGNACIO 
ZARAGOZA Y LIC, BENITO JUÁREZ. CABECERA 
MUNICIPAL. 2022 

$1’731,348.74

MANTENIMIENTO Y BALIZAMIENTO DELEGACIÓN 
DE TEOCALTITÁN DE GUADALUPE $15,485. 00

SUSTITUCIÓN DE TUB DE 42 PULGADAS 
AVE. GRAL CRISTERO. CABECERA MUNICIPAL $36, 800.00

RESTAURACIÓN DE UNIDAD DEPORTIVA 
SOLIDARIDAD $40,182.61

CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE AGUA POTABLE, 
RED DE DRENAJE Y PAVIMENTACIÓN EN 
CONCRETO HIDRÁULICO, CALLE PEDRO ESQUEDA 
CABECERA MUNICIPAL. 2022.

$7’000,000.00

CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE AGUA POTABLE 
Y PAVIMENTACIÓN EN CONCRETO HIDRÁULICO 
CALLE SALVADOR REALENGO CEBECERA
MUNICIPAL

$4’423,166.70

PAVIMENTACIÓN EN CONCRETO HIDRÁULICO 
CALLE ALBERTO JARA. 
CABECERA MUNICIPAL 2022

$961,446.19

RESTAURACIÓN DE PLAZA DE TOROS FERMÍN 
ESPINOZA ARMILLITA $179,138.15

MANTENIMIENTO Y BALIZAMIENTO DELEGCIÓN DE 
SAN GASAPAR DE LOS REYES $31,550.65

MANTENIMIENTO Y BALIZAMIENTO DELEGACIÓN 
SAN NICOLÁS DE LAS FLORES $17,400.00



Planeación Urbana: Un Municipio en Crecimiento

El Área de Planeación Urbana juega un papel crucial en el crecimiento ordenado 
y sostenible de nuestro municipio. Emitiendo permisos y supervisando nuevas 
construcciones, nos aseguramos de que el desarrollo respete los lineamientos es-
tablecidos. En este último año se han gestionado 690 trámites que han generado 
un ingreso de $790,425.46 para continuar impulsando el desarrollo responsable 
de Jalostotitlán.

Nuestro compromiso es inquebrantable: seguiremos construyendo y transfor-
mando nuestro municipio para el beneficio de todos los Jalostotitlenses. Cada 
obra, cada proyecto, es un paso hacia adelante en nuestra visión compartida de 
un Jalostotitlán más desarrollado y próspero.
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obras monto

pavimento hidráulico en la calle loma 
bella en la cabecera municipal de 
jalostotitlán

$ 2’185,826.85

pavimento hidráulico en la calle 
francisco i. madero en la cabecera munici                                                         
pal de jalostotitlán

$946, 723.10

pavimento hidráulico en la calle profesor 
lucio durán en la cabecera municipal de 
jalostotitlán

$1’491,073.99

banquetas en concreto hidráulico en 
la calle gral. cristero gutiérrez, entre 
calle carlos marx y josé luis sánchez, 
dentro de la cabecera municipal de 
jalostotitlán

$134,865.00    

aplicación de fresado en la calle árbol 
dentro de la cabecera municipal -

aplicación de fresado en la calle 
francisco gómez jiménez y lic. silvano 
ruezga

-

apoyo a escuelas del municipio en obras 
de construcción y remodelación $200,000.00

construcción de la red de drenaje 
azaleas $61,230.73

remodelación de los sanitarios del 
panteón de guadalupe $54,680.71

mantenimiento al kiosco de la plaza 
manuel m diéguez $40,182.61

trámites de julio del 2022 a junio del 2023

trámites cantidad recaudado

licencias de construcción 191 $416,775.94

números oficiales 246 $7,361.79

alineamientos 53 $13,718.56

habitabilidades 2 $279.40

constancias varias 3 $74.00

conexión a drenajes 39 $38,002.76

bardeo 31 $9,933.64

demolición 14 $3,926.17

usos de suelo 111 $146,947.40

ampliacion de licencia fracc prol lago 
del sol etapa 3 1 $5,440.95

ampliacion de licencia fracc prol lago 
del sol etapa 4 1 $12,334.50

ampliacion de licencia fracc prol lago 
del sol etapa 5 1 $10,525.75

ampliacion de licencia fracc prol lago 
del sol etapa 9 1 $7,609.34

otros servicios (vactor, renta moto-
conformadora) 25 $117,495.76

total 690 $790,425.46            
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Desarrollo
Rural
El compromiso de fortalecer nuestra zona rural y promover el bienestar de nues-
tros ciudadanos ha sido una prioridad constante. A través del trabajo en conjunto 
con la comunidad y el esfuerzo coordinado, hemos logrado avances significativos 
en múltiples áreas clave.

1. Desazolve de la Presa 
Municipal

La presa municipal de Jalosto-
titlán ha experimentado un im-
portante proceso de desazolve, 
con un aproximado de 190,000 
metros cúbicos de limpieza ex-
itosa, el material que se extrajo 
fue ofrecido a productores, 
beneficiando a un aproxima-
do de 200 agricultores. Esta 
labor se ha realizado en colabo-
ración con los ciudadanos, con 
el propósito de aumentar la ca-
pacidad de reserva de agua plu-
vial en el municipio, asegurando 
así un recurso vital para la 
agricultura.
2. Apoyo a la Comunidad 
Ganadera

La oficina de Desarrollo Rural ha 
mantenido un diálogo constante 
con la comunidad ganadera a 
través de reuniones mensuales 
del Consejo Rural. En estas 
reuniones, se han otorgado di-
versos apoyos a lo largo del año, 
tales como desazolve de presa, 
suministro de semilla, postes 
ganaderos y campañas de in-
seminación bovina y 
reforestación. Asimismo, se ha 
brindado asesoría sobre progra-
mas y apoyos por parte de 
SADER Jalisco, contribuyendo 
así al progreso sostenible de 
nuestra región rural.
3. Mejora de Caminos 
Rurales

Nuestro compromiso con el de-
sarrollo rural también se refleja 
en la rehabilitación y 
mantenimiento constante de 325 
km de caminos rurales princi-
pales. Esta labor ha permitido fa-

cilitar las actividades diarias de los ciudadanos 
y mejorar la conectividad de las áreas remotas.

4. Empoderamiento Agroalimentario

Hemos continuado promoviendo la obtención 
de la credencial agroalimentaria, otorgando a 
los productores la oportunidad de registrarse 
en el padrón ganadero. Esta credencial no solo 
brinda identificación y control sobre el ganado, 
sino que también es un requisito para acceder 
a los apoyos de SADER Jalisco. En este año, 
hemos implementado un sistema eficiente 
para agilizar el proceso y mejorar la atención 
a los ciudadanos, emitiendo alrededor de 80 
credenciales.

5. Apoyo Directo al Sector Agrícola y 
Ganadero

Hemos extendido nuestro apoyo al sector 
agrícola y ganadero mediante la preventa de 
semilla, la adquisición subsidiada de postes 
ganaderos y la realización de capacitaciones 
en inseminación artificial. Estas iniciativas han 
beneficiado a más de 120 productores de maíz 
y a más de 40 personas con postes ganaderos 
de calidad, así como a más de 60 personas ca-
pacitadas en inseminación bovina.

6. Reforestando Nuestra Comunidad

El programa “Reforestando Jalos” ha sido una 
respuesta exitosa para contrarrestar la de-
forestación en nuestro municipio, logrando 
entregar a la ciudadanía más de 6,000 árboles 
frutales y forestales. Esta participación ciuda-
dana demuestra nuestro compromiso con el 
medio ambiente y la preservación de nuestros 
recursos naturales.
A través de estos esfuerzos, estamos con-
struyendo un futuro más próspero y sostenible 
para nuestra zona rural y toda nuestra comu-
nidad. Juntos, avanzamos hacia un desarrollo 
rural integral y equitativo.
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Agua 
Potable

Certificados de 
No adeudo

Constancias de 
No servicio

Contratos al 
servicio

Comprobantes
de domicilio

Certificados de
factibilidad 

1. Expedición de documentos

En este segundo año de administración, 
la Oficina de Agua Potable ha trabajado 
incansablemente para asegurar el sum-
inistro de agua de calidad y brindar ser-
vicios eficientes a nuestra comunidad. A 
través de una serie de acciones y esfuer-
zos, hemos logrado avances 
significativos que contribuyen al 
bienestar y desarrollo de nuestra 
ciudad. Fugas 

reparadas
Pipas 
Repartidas

Nuevas 
tomas de 
Agua Reparaciones

Diversas

Revisiones para 
Contratos

Reportes 
Solucionados

668
846

135
629

148

2,426

3. Mantenimiento de Pozos y 
Redes

Hemos llevado a cabo un mantenimien-
to constante de los pozos y redes de 
distribución que así lo requerían. Esto 
asegura un flujo eficiente y confiable 
de agua potable a nuestros hogares y 
negocios, contribuyendo a la seguridad 
y bienestar de nuestra comunidad.

4. Garantizando la Calidad del 
Agua

La calidad del agua es de vital impor-
tancia para la salud de nuestros ciu-
dadanos. Para mantenerla, hemos 
realizado análisis semanales de los 
niveles de cloro residual en puntos es-
tratégicos del sistema de agua pota-
ble. Estos análisis son realizados bajo 
la supervisión de la Secretaría de Salud 
Región Sanitaria III Altos Sur, aseguran-
do que cumplimos con los estándares 
de calidad establecidos.

5. Logros de Recaudación

La gestión financiera eficiente es crucial 
para mantener y mejorar nuestros ser-
vicios. Durante este periodo, hemos re-
caudado un total de $17’177,815.11. Esta 
recaudación incluye $13’985,090.54 
por concepto de agua potable, 
$2’709,962.16 por saneamiento y alcan-
tarillado, y $482,762.41 por infraestruc-
tura hidráulica. Estos ingresos nos per-
miten seguir invirtiendo en la mejora de 
nuestra infraestructura y servicios para 
el beneficio de todos.

recaudación 
por cuenta monto

A través de un enfoque centrado en la 
eficiencia, la calidad y la satisfacción 
del usuario, la Oficina de Agua Potable 
continúa trabajando para garantizar un 
suministro confiable y de calidad para 
todos nuestros ciudadanos. Nuestro 
compromiso es seguir fortaleciendo 
este recurso esencial y contribuir al de-
sarrollo sostenible de nuestra 
comunidad.
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AGUA POTABLE

SANEAMIENTO Y
ALCANTARILLADO

INFRAESTRUCTURA 
HIDRÁULICA

TOTAL

13’985,090.54

2’709,962.16

482,762.41 

$17,177,815.11

256

70

188

937

256

2. Atención y Respuesta a 
Reportes 

La atención a reportes de la comunidad 
ha sido una prioridad. Hemos atendido 
con prontitud y eficiencia 668 fugas re-
portadas, 846 solicitudes de pipas de 
agua, 135 nuevas tomas de agua, 629 
reparaciones diversas y 148 revisiones 
para la formalización de contratos. En 
total, hemos abordado satisfactoria-
mente 2,426 reportes, asegurando la 
continuidad del servicio y la satisfacción 
de nuestros usuarios.



2. Ampliación de la Ruta de 
Recolección en Privadas

La Oficina de Aseo Público identificó 
la necesidad de brindar servicios de 
recolección de residuos en áreas de 
difícil acceso. En respuesta, 
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Alumbrado
Público

Aseo
Público

La Oficina de Alumbrado Público ha 
mantenido su compromiso constante 
de iluminar y brindar seguridad a nues-
tro municipio. Durante este año de ad-
ministración, hemos logrado avances 
significativos en la mejora y expansión 
de la iluminación en diversas áreas de 
nuestra comunidad, así como en la at-
ención y solución de reportes 
ciudadanos.

1. Expansión de la Iluminación

En respuesta a las necesidades de 
nuestra población, hemos instalado un 
total de 110 nuevas luminarias en toda 
la cabecera municipal, delegaciones, 
rancherías e instituciones educativas. 
Esta expansión estratégica de la ilumi-
nación busca mejorar la seguridad y la 
calidad de vida de nuestros ciudadanos. 
La inversión total realizada en este 
proyecto asciende a $176,000.00, refle-
jando nuestro compromiso con la mejo-
ra de la infraestructura urbana.

2. Atención Eficiente a Reportes

Entendemos la importancia de una 
respuesta rápida y eficiente a los re-
portes ciudadanos. Durante este año, 
hemos atendido un total de 1,450 re-
portes en todo el municipio. Estos re-
portes abarcan una variedad de temas, 
desde reparaciones de luminarias hasta 
solicitudes de iluminación en áreas es-
pecíficas. Nuestro equipo ha trabajado 
diligentemente para abordar y solu-
cionar cada reporte, asegurando que 
nuestras calles y espacios públicos   
estén bien iluminados y seguros.

La Oficina de Alumbrado Público con-
tinuará trabajando arduamente para 
mantener y mejorar la iluminación en 
todo el municipio. Nuestro objetivo es 
seguir fortaleciendo la seguridad y el 
bienestar de nuestros ciudadanos a 
través de una infraestructura de 
alumbrado público eficiente y confia-
ble. Estamos comprometidos con un 
municipio más iluminado y seguro para 
todos.

Durante este período de administración, 
la Oficina de Aseo Público ha trabajado 
incansablemente para mejorar la limpi-
eza y el cuidado del medio ambiente en 
nuestro municipio. 

1. Reciclando y Ganando: Apoyo 
a Instituciones Educativas y 
Religiosas

El proyecto “Reciclando y Ganando” se 
puso en marcha en mayo de 2022 con el 
propósito de apoyar a instituciones 
educativas y religiosas, al mismo tiem-
po que fomentar la conciencia 
ambiental. El impacto positivo que 
hemos logrado durante este año, se re-
fleja en la recolección de 11,414 

kilogramos de material reciclable, 
generando un apoyo total de 
$174,416.00 a través de vales.
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11,414 kg
de basura

$174,416.00
en vales 



implementamos una nueva ruta de 
recolección para atender a 
aproximadamente 15 privadas en 
las que los camiones recolectores no 
podían ingresar. Esta ruta extra opera 
los días lunes, miércoles y viernes, ga-
rantizando que todos los ciudadanos 
tengan acceso al servicio de recolec-
ción de manera efectiva y regular.

3. Mejora en la Limpieza y 
Prevención de Contaminación

Reconociendo la importancia de man-
tener limpio nuestro entorno, se im-
plementaron medidas específicas para 
evitar la contaminación y mejorar la 
apariencia de nuestras calles. Se 
instalaron 32 ganchos en esquinas con 
postes para evitar que los perros calle-
jeros dañaran las bolsas de basura, y 
se colocaron 42 letreros en puntos es-
tratégicos para indicar áreas no 
autorizadas para la recolección de 
residuos. Estos esfuerzos han contribui-
do a mantener nuestras calles limpias y 
libres de plagas.

4. Ampliación de la Ruta en Áreas 
Rurales

En busca de una recolección más efec-
tiva en las áreas rurales, hemos expandi-
do nuestras operaciones. Las rancherías 
que antes contaban con recolección 
quincenal, ahora reciben el servicio de 
recolección una o dos veces por sema-
na, reduciendo el tiempo que los resid-
uos permanecen en estos espacios y 
cuidando así nuestro entorno natural.
La Oficina de Aseo Público continúa 
trabajando en pos de un municipio más 
limpio, ordenado y amigable con el me-
dio ambiente. Agradecemos el compro-
miso y la colaboración de nuestra co-
munidad en la búsqueda de un entorno 
más saludable y sostenible para todos.
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Parques y 
Jardines
En el departamento de Parques y 
Jardines, hemos trabajado incansable-
mente para mantener y mejorar nues-
tras áreas verdes, campos deportivos, 
camellones y parques públicos en el 
municipio. Nuestro objetivo principal es 
crear espacios de esparcimiento y con-
vivencia para los ciudadanos, así como 
cuidar y embellecer cada rincón de 
nuestro entorno. 

1. Mantenimiento y 
Embellecimiento de Espacios 
Verdes

Hemos dedicado esfuerzos significa-
tivos para el mantenimiento de más de 
100 áreas verdes y camellones a lo largo 
de nuestro municipio. Además, hemos 
brindado apoyo a 23 planteles edu-
cativos de nivel básico y a 12 campos 
deportivos, fomentando un ambiente 
propicio para el aprendizaje y el de-
porte. Asimismo, hemos trabajado en la 
limpieza de malezas en los panteones 
de la cabecera municipal, delegaciones 
y rancherías.

2. Fomento de la Reforestación

La siembra de árboles es una parte vital 
de nuestro compromiso con el medio 
ambiente. En este periodo, hemos plan-
tado alrededor de 300 árboles de las 
especies pirul, fresno y trueno en 
diferentes áreas de la cabecera 
municipal, delegaciones y rancherías. 
Cada árbol es un paso hacia un entorno 
más saludable y armonioso para todos.



3. Limpieza y Orden en Espacios 
Públicos

Nuestro equipo se encarga de 
mantener limpios y accesibles los árboles 
en la vía pública de la cabecera municipal 
y delegaciones. Asimismo, abordamos 
la limpieza de maleza que obstruye las 
banquetas, garantizando la seguridad y 
comodidad de los peatones. Gracias a la 
colaboración ciudadana, respondemos 
de manera eficaz a los reportes, logran-
do un entorno más ordenado y seguro.

Nuestro compromiso es con la 
comunidad y la mejora con-

stante de nuestro entorno. 
Agradecemos el apoyo y 
la colaboración de todos 
los ciudadanos que con-

tribuyen a 
mantener y embellecer 

nuestro querido Jalostotitlán. Juntos 
continuaremos trabajando para alcanzar 
nuestras metas y convertir cada espacio 
en un lugar de convivencia, armonía y 
orgullo.

Ecología y
Medio 
Ambiente
En el área de Ecología y Medio 
Ambiente, nuestro compromiso es pro-
mover un desarrollo ecológico sosteni-
ble en nuestro municipio, fortalecien-
do la gestión ambiental y fomentando 
la protección del entorno. A lo largo de 
este año, hemos trabajado incansa-
blemente para impulsar acciones 
que permitan conservar y preservar 
nuestro preciado medio ambiente. 

1. Participación Ciudadana y 
Consejo de Ecología

Hemos priorizado la colaboración ac-
tiva con los ciudadanos para abordar 
los problemas ambientales. A través 
de reuniones del Consejo de Ecología 
de Jalostotitlán, hemos trabajado 
de la mano con la comunidad para 
tomar decisiones informadas sobre 
el impacto ambiental y la 
reforestación en distintas zonas del 
municipio. La participación de los 
ciudadanos es esencial para la toma 
de decisiones que beneficien a 
nuestro entorno.

2. Vigilancia Forestal y 
Compromiso con la Protección

En estrecha colaboración con la 
Procuraduría Federal de Protección 
al Ambiente (PROFEPA), hemos esta-
blecido el Comité Municipal de Vigi-
lancia Forestal. Este esfuerzo conjun-
to busca garantizar la preservación 
de nuestros recursos forestales y la 
protección de nuestra rica 
biodiversidad.
Hasta el momento hemos respondi-
do a 12 denuncias anónimas sobre 
desmonte clandestino que nos han 
llegado a través de la página oficial 
de la PROFEPA. Cada denuncia es 
una oportunidad para tomar medi-
das y actuar de manera efectiva con-
tra prácticas que ponen en riesgo 
nuestro entorno natural.

3. Permisos y Seguimiento 
Responsable

Hemos otorgado permisos con re-
sponsabilidad y atención a las necesi-
dades de los ciudadanos. 
Durante este periodo, se han entre-
gado permisos para el traslado de 
madera muerta, tala de árboles 

enfermos o con fines de construcción, y actividades de relimpia y poda con fines 
agrícolas. Estos permisos se han inspeccionado minuciosamente para asegurar 
su cumplimiento y minimizar los impactos ambientales.

Nuestro compromiso persiste y juntos continuaremos trabajando para asegurar 
un entorno que refleje nuestro amor por Jalostotitlán y su naturaleza única.
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Servicio 
24/7

de 
3,400
consultas +
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1. Atención Médica 24/7

La salud no tiene horarios, por lo que nos enor-
gullece ofrecer un servicio médico continuo y 
accesible para todos los ciudadanos. Nuestra 
oficina de salud brinda atención médica las 24 
horas los 7 días de la semana, garantizando 
que la asistencia médica esté siempre disponi-
ble cuando se necesite. Durante este período, 
hemos realizado más de 3,400 consultas médi-
cas, asegurando que ningún problema de salud 
quede sin atención. Nuestro equipo médico está 
comprometido en brindar cuidado y atención de 
calidad, sin importar la hora del día o la noche. La 
salud y el bienestar de nuestros ciudadanos son 
nuestra prioridad, y continuaremos esforzán-
donos por proporcionar servicios médicos confi-
ables y oportunos en todo momento.

CONSTRUYENDO 
el servicio

Salud

RASTRO MUNICIPAL 
TRANSPORTE MUNICIPAL
PANTEÓN MUNICIPAL

SALUD
UNIDAD MUNICIPAL DE 
PROTECCIÓN CIVIL, BOMBEROS Y 
SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES
SEGURIDAD PÚBLICA

En este periodo de gobierno, la Oficina de Salud ha mantenido un compromiso 
firme con la promoción, prevención y atención integral de la salud de los 
habitantes de Jalostotitlán. Nuestro enfoque se ha centrado en fortalecer y am-
pliar los servicios médicos, así como en implementar programas de prevención y 
concientización para mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. 
En este informe, destacamos los programas y apoyos que hemos implementado 
con recursos municipales:

La seguridad y el bienestar de nuestros ciudadanos son prioritarios en este 
eje, en el cual nos enfocamos en brindar un servicio público eficiente y de 
calidad para satisfacer las necesidades de la ciudadanía.
A través de oficinas como Salud, Unidad de Protección Civil, Seguridad Pú-
blica, Rastro Municipal, Transporte y Panteón Municipal, garantizamos ser-
vicios esenciales para nuestra comunidad, asegurando la respuesta efecti-
va ante situaciones de emergencia y promoviendo la salud pública.

2. Capacitación Continua

Reconocemos la importancia de la formación constante de nuestros 
profesionales de la salud. En este sentido, hemos llevado a cabo diversas 
capacitaciones y conferencias, abordando temas relevantes como la detección 
temprana del Alzheimer. Estamos comprometidos con mantener a nuestro equi-
po médico actualizado para brindar un servicio de calidad a la comunida.



3. Promoción de la Salud en las 
Escuelas

La educación en salud es esencial para 
fomentar hábitos saludables desde 
temprana edad. Durante el periodo, 
hemos realizado ferias de la salud en 
instituciones escolares como parte del 
programa “Escuelas Saludables”. Estas 
ferias han contribuido a promover la 
prevención de enfermedades y la 
adopción de estilos de vida saludables 
entre los estudiantes.

4. Control de Población Canina y 
Felina

La salud pública también incluye el bie-
nestar de nuestros animales. En este 
sentido, hemos intensificado nuestros 
esfuerzos para abordar la sobrepo-
blación canina y felina en el 
municipio. A través de la esterilización 
gratuita, hemos logrado un impacto 
significativo, esterilizando más de 600 
animales y realizando una campaña an-
tirrábica intensiva que benefició a 500 
canes.

5. Apoyo a la Asociación 
“Dejando Huellas”

Reafirmando nuestro compromiso con 
los animales, hemos establecido un 
contrato en comodato para donar un 
terreno a la asociación “Dejando 
Huellas”. Este espacio permitirá la 
construcción de un nuevo albergue, 
contribuyendo a la disminución de la 
población canina en situación de calle y 
brindando mejores condiciones de vida 
para estos animales.

6. Atención en Comunidades Ru-
rales

Para asegurar que la salud alcance a 
todas las áreas de nuestro municipio, 

hemos destinado recursos y vehículos a 
las auxiliares de salud en las 10 casas de 
salud rurales. Esta inversión de 120 mil 
pesos anuales, junto con la provisión de 
un vehículo permanente, garantiza que 
las comunidades rurales tengan acceso 
a servicios médicos de calidad.

Nuestro compromiso es seguir traba-
jando en pro del bienestar de todos 
los jalostotitlenses, promoviendo una 
cultura de prevención y cuidado de la 
salud, y ampliando nuestros servicios 
para atender las necesidades de la 
población.
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El bienestar y la salud son 
un deber, de otra 
manera no podríamos 
mantener nuestra mente 
fuerte y clara.
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Unidad Municipal De 
Protección Civil

1. Prevención y Combate de Incendios

Hemos brindado apoyo en un aproximado de 
348 casos de incendios de pastizal, garantizan-
do la seguridad de las áreas afectadas. 
Asimismo, atendimos 200 colisiones de trán-
sito terrestre en diversas vías del municipio, 
ofreciendo ayuda y atención en momentos 
críticos.

2. Servicios Médicos Municipales

Nuestros servicios médicos municipales han 
estado disponibles las 24 horas del día, los 7 
días de la semana, realizando más de 3400 
consultas médicas para asegurar que la salud 
de nuestros ciudadanos esté siempre protegi-
da. Además, hemos efectuado 214 atenciones 
en domicilios particulares y 45 traslados de 
personas lesionadas o enfermas a hospitales 
en ciudades cercanas.

3. Eventos Masivos

Durante eventos masivos como las festividades 
del Carnaval Jalos 2023 y celebraciones en 
delegaciones y rancherías, hemos proporcio-
nado cobertura y seguridad, garantizando la 
tranquilidad de los asistentes. Nuestro person-
al está comprometido con la capacitación con-
tinua y hemos participado en cursos de 
servicios prehospitalarios y atención de heridas 

Nuestra prioridad es salvaguardar la integridad y bienestar de todos los ciu-
dadanos, actuando con prontitud y eficacia en situaciones de emergencia. 
Durante este año, hemos continuado trabajando incansablemente para cumplir 
con nuestra misión de prevenir y responder 
ante desastres naturales o de origen humano, 
minimizando la pérdida de vidas, daños materi-
ales y preservando el entorno natural.

para mejorar nuestras capacidades y brindar un servicio cada vez más efectivo.
Seguiremos trabajando incansablemente para mantener la seguridad de nuestra 
comunidad y responder a los desafíos que puedan surgir, siempre en búsqueda 
de un municipio más seguro y resiliente.

Seguiremos trabajando incansablemente para mantener la seguridad de nuestra 
comunidad y responder a los desafíos que puedan surgir, siempre en búsqueda 
de un municipio más seguro y resiliente.
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Seguridad Pública

1. Fortalecimiento de la Fuerza 
Pública

Hemos emprendido una serie de medidas 
para fortalecer nuestras fuerzas de segu-
ridad. La comunicación interna ha sido 
mejorada con la implementación de un 
nuevo repetidor de radios digitales, lo que 
ha permitido una respuesta más rápida y 
efectiva a los reportes de la ciudadanía. 
Además, se adquirieron 10 unidades de 
radios móviles con mayor alcance y du-
ración de batería para una comunicación 
óptima en el campo.

2. Código Violeta

Reconociendo la importancia de contar 
con elementos altamente capacitados, 
hemos llevado a cabo múltiples cursos y 
programas de formación. Nuestro enfo-
que en la prevención de la violencia con-
tra la mujer nos ha llevado a capacitar a 
nuestro equipo en temas como la 
atención a casos de violencia familiar y de 
género. Más de 40 casos han sido aten-
didos por nuestro equipo especializado 
en el programa de Activación de Código 
Violeta, enfocado en brindar atención 
prioritaria en casos de violencia familiar.

3. Mejora en la Evaluación y 
Equipamiento

Hemos evaluado física y psicológica-
mente a 56 elementos para validar su 
portación de arma ante la Secretaría de 
Seguridad. Además, se ha llevado a cabo 

una evaluación continua de nuestro 
personal para garantizar su idoneidad 
en la prestación de servicios. La com-
pra de botas de uniforme certificadas 
ha asegurado que nuestro equipo 
cuente con el equipo adecuado para 
su labor.

4. Reconocimientos y 
Recursos:

El esfuerzo de nuestro equipo no ha 
pasado desapercibido. La Fiscalía del 
Estado reconoció nuestras certifica-
ciones proporcionando una unidad 
vehicular y 42 uniformes completos 
para nuestro personal. Estas adqui-
siciones representan el respaldo a 
nuestro compromiso y dedicación.
Hemos invertido en la mejora de 
nuestros recursos y capacidades con 
un gasto total de $295,950.80. Esto 
incluye la inversión de uniformes y 
equipo especializado, demostrando 
nuestro compromiso con la seguridad 
y bienestar de nuestra comunidad.

En resumen, la Oficina de Seguridad 
Pública de Jalostotitlán se ha esforza-
do en construir un municipio seguro y 
confiable. 

La Oficina de Seguridad Pública de Jalostotitlán ha trabajado incansablemente 
para salvaguardar la integridad y tranquilidad de nuestros ciudadanos. Durante 
este año, hemos fortalecido nuestras capacidades y recursos con el objetivo de 
construir un entorno seguro y confiable para todos.

+40 casos de 
violencia

atendidos

56 
elementos 
evaluados

$295,950.80 
invertidos en 

recursos y 
capacitaciones
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2. Control y Regulación

Además de la matanza, hemos traba-
jado en la regulación y autorización 
legal para la introducción de ganado. 
También hemos vigilado el servicio de 
reparto, asegurándonos de que cumpla 
con los reglamentos y regulaciones es-
tablecidos, y garantizando su distribu-
ción a los puntos de venta en la ciudad.

3. Garantizando la Calidad

Garantizamos la calidad de la carne pro-
cesada a en nuestro Rastro Municipal, 
identificable por nuestro sello. Esto no 
solo asegura la procedencia del pro-
ducto, sino que también refleja nuestra 
dedicación a la salud pública. Esta 
iniciativa busca reducir el consumo de 
carne proveniente de matanzas clan-
destinas, protegiendo la salud de nues-
tros ciudadanos.

4. Colaboración y Mejora 
Continua

La colaboración con introductores y 
carniceros ha sido esencial para detec-
tar áreas de mejora. Mantenemos una 
comunicación constante para garan-
tizar el cumplimiento de regulaciones 
vigentes. También hemos moderniza-
do nuestras instalaciones siguiendo las 
recomendaciones de ASICA (Asociación 
Nacional de Establecimientos TIF 
Certificados A.C.).

Dentro de las funciones más impor-
tantes de esta dirección, está la de 
inspección de los animales ante 
mortem y post mortem y con ello el de-
comiso de canales completas y piezas u 
órganos que el MVZ Sanitarista 
considere no aptos para consumo hu-
mano pudiendo ser un riesgo para la 
salud de la población que lo consuma.

GobJalos 70GobJalos69

Rastro Municipal
En el segundo año de gobierno, el Rastro Municipal ha continuado su labor con 
dedicación y esfuerzo para garantizar un sacrificio humanitario y el cumplimien-
to de las Normas Sanitarias, asegurando la calidad e inocuidad de los productos 
cárnicos que llegan a la mesa de nuestra comunidad. Este compromiso no solo 
contribuye a la salud pública, sino que también genera ingresos mediante el 
cobro de cuotas por el sacrificio de animales.

1. Producción y Matanza
 Mensual

En el periodo de 2022-2023, hemos 
mantenido un enfoque en la me-
jora constante. Los promedios 
mensuales de matanza han au-
mentado significativamente en 
comparación con años anteriores, 
demostrando nuestra eficiencia 
en el servicio. 

Número de animales sacrificados 
(Julio 2022- Junio 2023)

Porcinos 10,981

Bovinos 2,009

Ovinos 84

Total 13,074

DECOMISOS

ESPECIE CANAL 
COMPLETO

PIEZAS U 
ÓRGANOS

BOVINO 5 431

PORCINO 2 2600

OVINOS 0 20

TOTALES 7 3,051



Durante este segundo año de administración, la Oficina de Transporte 
Municipal ha continuado su labor con el objetivo de brindar un servicio eficiente 
y de calidad a la población del municipio de Jalostotitlán. A través de 5 camiones 
y 4 camionetas tipo Urban, hemos enfocado nuestros esfuerzos en 
proporcionar traslados a la ciudadanía, con especial atención en los estudiantes 
de diversos niveles educativos.

1. Servicios Prioritarios

Nuestro principal compromiso es con el desarrollo humano, académico, laboral y 
deportivo de nuestra comunidad. Para lograrlo, hemos implementado una serie 
de rutas y servicios que abarcan diversas áreas

Transporte Municipal
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5. Control de Plagas y 
Eliminación Responsable
Mantenemos un programa de control 
de plagas realizado por una empresa au-
torizada por la Secretaría. Además, con-
tinuamos nuestro convenio con GISA 
Guajardo Industrial SA de CV para la 
recolección de decomisos y restos 
biológicos, minimizando riesgos de 
infección y protegiendo al medio 
ambiente.

6. Transparencia y Supervisión

Nuestro compromiso con la 
transparencia se refleja en el manten-
imiento de permisos, avisos de 
funcionamiento, registros y reportes. 
Recibimos visitas de supervisión de la 
Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural Jalisco, así como del Comité 
Estatal de Fomento y Protección 
Pecuaria.

7. Vigilancia Epidemiológica

Nuestro equipo ha estado atento a la 
salud animal y humana. Realizamos 
muestreos mensuales para detectar 
enfermedades como Aujeszky, influen-
za tipo A y Fiebre Porcina Clásica, con-
tribuyendo a la seguridad alimentaria y 
la prevención de enfermedades.

El Rastro Municipal de Jalostotitlán sigue 
comprometido con el bienestar de la co-
munidad. Nuestro enfoque en la calidad, 
la regulación y la mejora continua nos 
permite proporcionar productos cárnic-
os seguros y de alta calidad. 

Universidad de Guadalajara 
(CUALTOS) en Tepatitlán, San Juan 
de los Lagos y Lagos de Moreno.

Preparatoria U. de G. en la cabecera 
municipal y delegaciones.

CONALEP campus Jalostotitlán en 
la cabecera municipal y 
delegaciones.

Traslado a Instituciones Educativas:

Ruta local para escuelas 
secundarias, primarias y kínder en 
la cabecera municipal.

Rutas vespertinas para alumnos de 
secundarias y escuela especial en la 
cabecera municipal.

Apoyo a la Normal de Arandas 
y secundarias rurales cuando se 
requiere.



Durante este periodo, el Panteón Municipal de “Guadalupe” ha continuado de-
sempeñando un papel fundamental en la comunidad de Jalostotitlán, proporcio-
nando servicios esenciales para el cuidado y mantenimiento de los sitios de des-
canso eterno de nuestros seres queridos. 

1. Servicios

Inhumaciones: Se llevaron a cabo un total de 71 inhumaciones en propiedades 
subterráneas, 17 en propiedades aéreas, 46 en propiedades en arrendamiento y 
4 en párvulos de renta. Estos servicios aseguran que las familias tengan un lugar 
digno y adecuado para el descanso de sus seres queridos.

Exhumaciones: Se realizaron 115 exhumaciones, cumpliendo con los procesos
legales y respetando el debido proceso.

Ventas y Reparaciones: Se vendieron 6 lozas a las delegaciones, 18 tumbas 
fueron reparadas para garantizar su integridad y seguridad, se vendieron 8 tum-
bas subterráneas para 5 cuerpos, 9 gavetas para restos áridos y 13 tumbas 
aéreas individuales.

Títulos de Propiedad: Se expidieron un total de 64 títulos de propiedad para uso 
mortuorio, brindando a las familias la certeza de la propiedad y la ubicación de los 
sitios de descanso.

Panteón Municipal

Inhumaciones

Ventas y
 Reparaciones

Títulos de 
Propiedad

Exhumaciones
115138

54 64
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Desarrollo Deportivo:

Hemos brindado apoyo para torneos y 
eventos deportivos, realizando un total de 
64 viajes en camioneta y camión para 
actividades de fútbol, béisbol y otros de-
portes.

Cultura y Desarrollo Humano

También hemos contribuido al 
desarrollo cultural y humano del municipio 
con 50 viajes en apoyo a actividades cul-
turales y educativas en la comunidad.

Solicitudes Extraordinarias

Además de los servicios fijos, hemos aten-
dido 550 solicitudes adicionales de apoyo 
en transporte. Estos servicios 
extraordinarios han sido destinados a diver-
sas áreas, incluyendo deportes, cultura, 
educación y desarrollo humano. 

La Oficina de Transporte Municipal es parte 
fundamental del desarrollo de Jalostotitlán. 
Nuestro equipo trabaja día a día para ase-
gurar que los estudiantes y ciudadanos 
reciban un servicio seguro y eficiente. 
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2. Mantenimiento y Mejoras

La conservación y el mantenimiento del 
Panteón Municipal son aspectos cru-
ciales para mantener un entorno 
respetuoso y digno para los difuntos. 
Durante este año, se llevaron a cabo di-
versas acciones de mantenimiento:

Reparaciones: Se llevaron a cabo repa-
raciones en tumbas abandonadas y en 
mal estado, asegurando que los monu-
mentos funerarios estén en condiciones 
adecuadas.

Limpieza y Poda: Se realizó una 
limpieza general permanente, incluida 
la poda de jardines y áreas del panteón, 
garantizando un entorno ordenado y 
limpio para las visitas de los familiares.

Rehabilitación: Se llevó a cabo la reha-
bilitación de pasillos con difícil acceso, 
mejorando la accesibilidad y la seguri-
dad en todo el panteón.

Fumigación: Se realizó fumigación y se 
depositó abate en los floreros para pre-
venir la proliferación del mosquito del 
dengue, protegiendo así la salud de la 
comunidad.

El Panteón Municipal “Guadalupe” ha 
sido un factor importante para el 
bienestar financiero del municipio. 
Durante el período mencionado, se re-
caudaron un total de $1’250,840.00 
pesos por medio de los servicios de in-
humación, exhumación, venta y 
reparación de propiedades. Estos fon-
dos son reinvertidos en el 
mantenimiento y mejoras del panteón 
para garantizar su funcionamiento y 
cuidado continuo.

La Oficina del Panteón Municipal sigue 
comprometida con proporcionar
servicios de alta calidad, respeto y digni-
dad para los seres queridos que des-
cansan en este espacio.

$1’250,840.00
recuperados

CONSTRUYENDO 
CON DIRECCIÓN 

La dirección y administración eficaz de nuestro gobierno son fundamentales para 
lograr nuestros objetivos. Las oficinas de Sindicatura, Secretaría General, Oficialía 
Mayor y Juzgado Municipal trabajan en conjunto para asegurar la gobernanza
sólida y el cumplimiento de las normativas municipales.

sindicatura
secretaría general
oficialía mayor
juzgado municipal
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Sindicatura
Durante este segundo año de adminis-
tración, la Oficina de Sindicatura ha tra-
bajado incansablemente para asegurar la 
certeza jurídica del patrimonio municipal 
y representar eficazmente los intereses 
del Ayuntamiento. Más allá de cumplir 
con nuestras obligaciones diarias, hemos 
enfocado nuestros esfuerzos en 
materializar resultados tangibles que 
beneficien a la comunidad y reflejen el 
trabajo realizado.

Una de nuestras prioridades ha sido ges-
tionar y firmar escrituras en favor del 
Ayuntamiento, otorgando seguridad 
patrimonial a los inmuebles municipales. 
Esta acción contribuye a fortalecer la 
estabilidad de nuestros recursos y activos.

1. Comisiones

Comisión de Hacienda y Presupuesto: En 
un esfuerzo por garantizar el uso eficiente 
de los recursos públicos, hemos aplica-
do normas de austeridad en la Hacien-
da Pública. Hemos colaborado con los 
Directores para elaborar el Presupuesto 
de Egresos y trabajado en la creación de 
la Ley de Ingresos para el año 2024. Con 

tres sesiones realizadas hasta agosto, 
hemos dado pasos concretos hacia 
una gestión financiera más sólida.
Comisión de Reglamentos: Hemos 
llevado a cabo tres sesiones en esta 
comisión, donde hemos abordado 
asuntos de vital importancia para el 
funcionamiento ordenado de 
nuestro municipio.

2. Taller Municipal

La administración y supervisión del 
Taller Municipal juega un rol funda-
mental en el mantenimiento y fun-
cionamiento eficiente de los vehícu-
los. En relación al Parque Vehicular, 
hemos mantenido un total de 124 
vehículos en óptimas condiciones, 
incluyendo los 8 módulos de Seguri-
dad Pública. 
El Taller Municipal ha desempeñado 
un papel fundamental en el 
mantenimiento constante de estos 
vehículos, permitiendo brindar un 
servicio más eficiente a la 
comunidad.

3. Contratos

En este período, hemos firmado una 
variedad de contratos y convenios que 
abarcan desde acuerdos de colabo-
ración con el gobierno estatal hasta 
contratos de obra pública, donaciones y 
comodatos entre particulares. Estas ac-
ciones buscan enriquecer la 
cooperación y el crecimiento del 
municipio.

Como parte de nuestro firme compro-
miso de servir a la comunidad, hemos 
proporcionado gratuitamente bastones, 
consultas en osteoporosis y vales para 
lentes. Estas iniciativas demuestran 

La labor constante del Taller Municipal 
ha sido esencial para mantener nuestra 
parque vehicular en condiciones ópti-
mas y garantizar la operatividad de los 
diversos servicios municipales. El traba-
jo del taller contribuye al funcionamien-
to eficiente y a la capacidad de respues-
ta a las necesidades de la comunidad 
que servimos.

nuestro interés en atender las necesi-
dades de los ciudadanos y contribuir a 
su bienestar.

Continuaremos trabajando con deter-
minación para alcanzar nuestros obje-
tivos y seguir siendo un enlace sólido 
entre el gobierno municipal y la 
comunidad que servimos.

GobJalos77

124
vehículos

8 
módulos
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Secretaría
General
La Oficina de Secretaría General de-
sempeña un papel fundamental en la 
administración municipal, trabajando 
para impulsar un gobierno cercano y 
eficiente, orientado al cumplimiento de 
las necesidades de la ciudadanía y al 
desarrollo del municipio. 
La Secretaría General ha trabajado en 
coordinación con la administración mu-
nicipal y las diferentes áreas del ayun-
tamiento para garantizar el 

cumplimiento de las políticas internas y 
externas que impulsan el desarrollo del 
municipio de Jalostotitlán. 

- Coordinación y registro de sesiones de 
Ayuntamiento, garantizando un espacio 
de toma de decisiones democráticas y 
transparentes.

- Impulso de acciones para atender las 
necesidades sociales y las prioridades 
del Plan Municipal de Desarrollo.

- Fomento de canales permanentes de 
comunicación con la sociedad para 
recibir insumos, propuestas y 
retroalimentación.

- Participación activa en diversas comi-
siones y consejos municipales que abor-
dan temas de desarrollo urbano, regu-
lación, deporte, cultura, entre otros.

Programa “Te Respaldamos”

Dentro de nuestro compromiso con la 
comunidad jalostotitlense, la Oficina 
de la Secretaría General ha liderado las 
gestiones correspondientes para traer a 
nuestro municipio el exitoso programa 
“Te Respaldamos”, un proyecto que re-
fleja nuestra dedicación a brindar solu-
ciones concretas a los desafíos legales 
que enfrentan nuestros ciudadanos. 
Durante esta iniciativa, hemos trabaja-

do incansablemente para ofrecer ase-
soría jurídica totalmente gratuita en una 
amplia gama de temas legales, desde 
juicios de divorcio hasta corrección de 
actas, pensión alimentaria, reconoci-
miento de paternidad, mediación y 
mucho más. Esta jornada se realizó en 
la plaza Manuel M. Diéguez y contó con 
la presencia del Procurador, Juan Carlos 
Márquez Rosas, y de nuestro presiden-
te, Pepe Álvarez, quienes compartieron 
palabras inspiradoras para dar inicio a 
esta valiosa oportunidad para nuestros 
ciudadanos.  
Además, en esta misma jornada, lleva-
mos a cabo una jornada de salud, don-
de se brindaron diversos servicios de 
manera gratuita. Nuestro compromiso 
es seguir trabajando arduamente para 
traer programas como estos, que 
beneficien a toda la comunidad y que 
garanticen que las oportunidades sean 
accesibles para todas y todos los 
jalostotitlenses.

Proyecto “Gobierno en tu
Colonia”

Como un testimonio de nuestro com-
promiso con la comunidad de Jalost-
otitlán y nuestro deseo de establecer 
un gobierno verdaderamente inclusivo 
y participativo, hemos lanzado el am-
bicioso proyecto “Gobierno en tu Co-
lonia”. Esta iniciativa, concebida con el 
propósito fundamental de acercar aún 

más las estructuras gubernamentales 
a las vidas cotidianas de nuestros ciu-
dadanos, se ha convertido en un 
catalizador del cambio positivo y la 
colaboración comunitaria. 
Esta iniciativa representa un día dedica-
do a llevar las oficinas del ayuntamiento 
directamente a las comunidades, per-
mitiéndonos trabajar de manera cer-
cana con los ciudadanos y abordar sus 
preocupaciones de manera inmediata. 
Durante estas jornadas, trabajamos y 
recopilamos información de primera 
mano sobre las necesidades especí-
ficas de cada colonia y luego regresa-
mos días después con nuestro proyec-
to “Misiones Culturales”, una serie de 
actividades culturales y recreativas que 
promueven la convivencia y la 
revitalización del tejido social. “
Gobierno en tu Colonia” no solo es un 
proyecto, sino una visión transformado-
ra que busca construir una comunidad 
unida y empoderada.

Creemos que al acercarnos a nuestras 
colonias y fortalecer nuestros lazos co-
munitarios, podemos trascender los de-
safíos y construir un municipio más re-
siliente y vibrante. Este proyecto es una 
invitación a nuestros ciudadanos a ser 
parte activa del cambio, aportando sus 
voces y perspectivas únicas para dar 
forma a un futuro mejor para todos.
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Sesiones de Ayuntamiento

Sesiones Ordinarias 21

Sesiones Extraordinarias 3

Sesiones Solemnes 1

Total de Sesiones 25

Total de Acuerdos Aprobados 158

Total de audiencias públicas 
realizadas 12
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La Oficialía Mayor, como un engrana-
je esencial del Gobierno Municipal, ha 
continuado desempeñando un papel 
fundamental en la optimización de 
los recursos humanos, materiales y 
servicios generales para el bienestar 
de las diversas dependencias 
municipales. Nuestro compromiso ha 
sido consolidar una institución de 
calidad y eficiencia, donde los valores 
de compromiso y profesionalismo 
guían cada acción en busca de re-
sultados tangibles y de calidad 
óptima.

En la actualidad, la familia de la 
Oficialía Mayor se compone de 338 
colaboradores, formando un equipo 
diverso y comprometido en servir a la 
comunidad de Jalostotitlán.

Además, la Secretaría General ha proporcionado servicios diversos a la 
ciudadanía y ha gestionado trámites importantes:

Oficialía
Mayor

A lo largo del período de gestión, 
hemos llevado a cabo una serie de 
funciones esenciales que contribuyen 
al funcionamiento fluido y eficaz del 
municipio:

Recursos Humanos y Gestión del 
Personal:

- Control, vigilancia y evaluación de 
los recursos humanos del 
Ayuntamiento, garantizando el 
cumplimiento de sus funciones.

- Elaboración de nóminas y timbra-
do de recibos de percepciones al SAT, 
asegurando un proceso transparente 
y legal de pago al personal.

- Registro y capacitación del 
personal, fomentando el crecimiento 

y desarrollo de cada miembro del equipo.

- Trámite de altas, bajas, licencias y 
promociones del personal, manteniendo 
un registro preciso y actualizado.

Administración de Recursos Materiales y 
Proveeduría

- Trámites ante el IMSS, incluyendo altas, 
bajas y modificaciones, asegurando la 
seguridad social de los empleados y sus 
beneficiarios.

- Mantenimiento actualizado de 
expedientes de empleados, construyendo 
una base de datos integral para una 
gestión efectiva.

Colaboración Comunitaria y Educación:

- Colaboración con instituciones educa-
tivas para facilitar el servicio social y las 
prácticas profesionales de los estudiantes.
- Apoyo y asesoría a diferentes regidurías 
y direcciones, contribuyendo a la 
realización de tareas y proyectos.

Bolsa de Empleo y Control de 
Dependencias:

- Mantenimiento de una bolsa de 
empleo para la ciudadanía, 
promoviendo oportunidades labo-
rales en empresas locales.

- Supervisión constante de las de-
pendencias a través de recorridos y 
comunicación cercana, abordando 
necesidades y problemáticas.

La Oficialía Mayor se mantiene firme 
en su compromiso de fomentar un 
entorno laboral justo, eficiente y co-
laborativo para los empleados mu-
nicipales, así como de facilitar los 
recursos y servicios necesarios para 
el óptimo funcionamiento de las de-
pendencias municipales. Cada día 
trabajamos con la firme convicción 
de mejorar la vida de los ciudadanos 
y contribuir al 
desarrollo con-
tinuo de 
Jalostotitlán.
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La Oficina de Secretaría General 
continúa desempeñando un papel 
esencial en la administración mu-
nicipal al coordinar y gestionar las 
actividades que impulsan el 
desarrollo, la transparencia y la par-
ticipación ciudadana. Con una mi-
rada en el futuro, se seguirá traba-
jando en pro de la comunidad de 
Jalostotitlán, siempre buscando 
mejorar la calidad de vida de los ci-
udadanos y fortalecer la 
infraestructura institucional del 
municipio.

SERVICIOS OTORGADOS

Emisión de constancias varias 1388

Certificación de documentos 
oficiales y contratos de 
arrendamiento

36

Atención a Preliberados 1

Atención al público general 1850

Tramitación de cartillas militares 11

338
colaboradores
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El Juzgado Municipal ha desempeñado 
un papel crucial en la administración 
de justicia cívica en nuestro mu-
nicipio de Jalostotitlán. A lo largo 
de estos meses, hemos trabajado 
arduamente para ofrecer a la co-
munidad una solución inmediata 
y efectiva a sus problemas legales 
y cuestiones de tránsito, 
promoviendo la legalidad y la seguri-
dad vial. 

Juzgado
Municipal

objetivos cumplidos

Reglamento de Justicia Cívica:

Uno de nuestros logros destacados ha 
sido la elaboración del nuevo Regla-
mento de Justicia Cívica del Municipio 
de Jalostotitlán. Gracias a este regla-
mento y en colaboración con el estado 
de Jalisco, hemos equipado por com-
pleto la oficina del Juzgado Cívico con 
mobiliario y recursos necesarios para 
brindar un servicio eficiente y accesible.

Ofrecer soluciones inmediatas 
a los problemas legales de la 
ciudadanía.

Brindar asesoría legal a los 
ciudadanos sobre sus asuntos 
legales.

Mejorar la señalización y 
balizamiento de cuestiones 
de tránsito y vialidad.

Ampliación de horarios para citas 
conciliatorias y asesorías legales, ga-
rantizando una mayor accesibilidad para los 
ciudadanos.

Trabajo en colaboración con las autoridades de 
tránsito para un adecuado mantenimiento y 
balizamiento de la vialidad.

Hemos implementado una 
serie de acciones clave para 
cumplir nuestros objetivos y 
mejorar la calidad del servicio:

Nuestro compromiso se basa en fomentar la jus-
ticia, la legalidad y la seguridad en nuestra co-
munidad. Cada proceso administrativo y 
acción emprendida por el Juzgado Municipal está 
diseñada para acercar soluciones concretas a los 
problemas y cuestiones legales que enfrenta la 
ciudadanía. A través de nuestra labor, aspiramos 
a construir un municipio más justo, ordenado y 
donde la legalidad prevalezca en beneficio de 
todos.

informe de multas de tránsito

Total de Infracciones 
emitidas 1,152

Multas pagadas 648

Multas sin pagar 257

Multas canceladas 247

Total recaudado $95,904.00

estadísticas relevantes

Faltas Administrativas Atendidas 262

Multas Administrativas Pagadas 91

Amonestaciones Verbales 63

Cumplimientos de Arresto 82

Labor Social Realizada 26

Casos de Menores Abordados 5

Convenios de Solución 30

Devolución de Vehículos 261

Citaciones Emitidas 442

Recaudación por Multas 
Administrativas $50,100.00
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CONSTRUYENDO 
con transparencia

REGISTRO CIVIL
TRANSPARENCIA 
ÓRGANO INTERNO 
DE CONTROL

HACIENDA MUNICIPAL
INSPECCIÓN Y RECAUDACIÓN
CATASTRO Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

La transparencia y la rendición de cuentas son los pilares de este eje. 
Hacienda Municipal, Inspección y Recaudación, Catastro y Ordenamiento 
Territorial, Registro Civil, Transparencia y Órgano de Control Interno se unen 
para garantizar una gestión responsable y abierta a la ciudadanía.

Hacienda
Municipal
La Oficina de Hacienda Municipal tiene como 
objetivo principal llevar a cabo un control efi-
ciente del presupuesto del municipio, además de 
trabajar constantemente en optimizar la gestión 
de los recursos para garantizar que cada peso se 
utilice en beneficio de los ciudadanos de 
Jalostotitlán.

Pago en línea:

Durante este segundo año de gestión, hemos 
implementado medidas que buscan acercar y 
facilitar el pago oportuno de las contribuciones 
municipales para los jalostotitlenses. Una de 
estas iniciativas es la introducción de pago en 
línea llamada a través de “JalosApp” y nuestra 
página web, los ciudadanos pueden realizar 
pagos de impuestos prediales y de agua potable 
desde la comodidad de sus hogares y 
haciendo uso de la tecnología disponible. Segui-
mos comprometidos en modernizar y mejorar 
los sistemas de recaudación del municipio, bus-
cando siempre la conveniencia y satisfacción de 
nuestros contribuyentes.

Además de las acciones enfocadas en recau-
dación, en la Oficina de Hacienda Municipal tam-
bién desempeñamos un rol crucial en el proce-
samiento de los ingresos y gastos municipales. 
Trabajamos en colaboración con el área 
financiera para llevar un control detallado de las 
partidas presupuestarias, asegurando que se ad-
ministren de manera eficaz y transparente. 
Luego de completar los registros contables, 
generamos los estados financieros necesarios 
que se entregan a la Auditoría Superior del
Estado, cumpliendo con las regulaciones y 
estándares requeridos.
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ESTADO DE ACTIVIDADES 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022

ESTADO DE ACTIVIDADES 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE JUNIO 2023

NOTA: LAS CANTIDADES CORRESPONDIENTES A 2023 PUEDEN VARIAR POR 
QUE NO SE HAN CERRADO Y CONCILIADO LOS PROCESOS CONTABLES.

INGRESOS

IMPUESTOS $17,245,244.65

CONTRIBUCIONES DE 
MEJORA -

DERECHOS $24’287,916.78

PRODUCTOS $1’543,838.42

APROVECHAMIENTOS $5’132,806.73

PARTICIPANTES $69’138,620.19

APORTACIONES $34’620,382.26

CONVENIOS $375,000.00

OTROS INGRESOS $2’666,346.73

TOTAL INGRESOS $155’010,173.76

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES $74,954,692.78

MATERIALES Y SUMINISTROS $20’917,610.57

SERVICIOS GENERALES $34’625,904.02

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR 
PÚBLICO

$7’004,096.00

AYUDAS SOCIALES $6’032,036.00

OTROS GASTOS $8.66

TOTAL DE GASTOS $143’534,348.03

INVERSIÓN

BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES E  INTANGIBLES $3’040,738.35

INVERSIÓN PÚBLICA $20’321,259.24

TOTAL INVERSIÓN $23’361,997.59

INGRESOS

IMPUESTOS $13’768,626.84

CONTRIBUCIONES DE 
MEJORA -

DERECHOS $20’692,457.84

PRODUCTOS $489,536.00

APROVECHAMIENTOS $3,751,384.09

PARTICIPANTES $38’720,215.77

APORTACIONES $21’832,552.09

CONVENIOS $134,865.00

OTROS INGRESOS $97,185.62

TOTAL INGRESOS $99’486,823.25

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES $31’632,130.22

MATERIALES Y SUMINISTROS $13’398,254.20

SERVICIOS GENERALES $22’591,937.54

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR 
PÚBLICO

$3’782,318.40

AYUDAS SOCIALES $3’251,342.00

OTROS GASTOS $2.88

TOTAL DE GASTOS $74’655,985.24

INVERSIÓN

BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES E  INTANGIBLES $996,978.85

INVERSIÓN PÚBLICA $896,882.62

TOTAL INVERSIÓN $1’893,861.47



Asimismo, la Oficina de Hacienda Municipal juega un papel fundamental en la 
planificación financiera del municipio. Preparamos anualmente el presupuesto 
de egresos, asegurando que los recursos se asignen de manera estratégica para 
cumplir con las prioridades y necesidades de la comunidad. También participamos 
en la elaboración de la iniciativa de la Ley de Ingresos, lo que nos permite 
planificar y administrar de manera eficiente los recursos para el bienestar general.

la Oficina de Hacienda Municipal está comprometida con la transparencia, la efi-
ciencia y el uso responsable de los recursos públicos. Seguimos trabajando in-
cansablemente para modernizar nuestros sistemas de recaudación, optimizar el 
manejo financiero y garantizar que cada contribuyente tenga acceso a formas 
convenientes de cumplir con sus obligaciones fiscales. Nuestro compromiso es 
seguir construyendo un municipio sólido y transparente en beneficio de todos los 
jalostotitlenses.

Inspección y
Recaudación
El área de Inspección y Recaudación de la Hacienda Municipal juega un papel 
esencial en la gestión financiera del municipio, garantizando la recaudación efec-
tiva de recursos y promoviendo el cumplimiento de regulaciones comerciales. 
Durante este período, hemos trabajado incansablemente para mejorar nuestros 
servicios y garantizar una recaudación transparente y eficiente en beneficio de los 
ciudadanos de Jalostotitlán.

1. Área de Ingresos

Nuestro compromiso es optimizar la re-
caudación de los recursos municipales, 
y para ello, hemos implementado medi-
das que facilitan el proceso de pago para 
los ciudadanos. A través de la caja única, 
hemos simplificado la recepción de pagos 
en general, brindando un servicio más 
efectivo y accesible. Además, hemos 
modernizado los métodos de pago, per-
mitiendo transacciones con tarjetas de 
débito y crédito, así como pagos en línea 
a través de la página web oficial y la 
aplicación “JalosApp”.

2. Licencia Municipal 
(Comercio Formal)

La depuración y actualización de las 
licencias municipales son una pri-
oridad para nosotros. Durante este 
período, hemos registrado 1,241 
nuevas licencias, 1,098 refrendos y 
diversos cambios en las licencias, 
incluyendo traspasos, cambios de 
giro y domicilio. Nuestro enfoque 
también se extiende a programas 
especiales, como 
“Mujer Emprendedora”, que im-
pulsa a mujeres emprendedoras al 
otorgar licencias comerciales mu-
nicipales sin costo, promoviendo así 
el crecimiento económico local.

3. Comercio Ambulante, Fijo 
y Semifijo

Trabajamos en regularizar y 
recaudar los ingresos del 
comercio ambulante, fijo y semifijo, 
incluyendo el tianguis municipal. 
Hemos implementado un sistema 
que cobra solo cuando los 
comerciantes ejercen su actividad, 
brindándoles flexibilidad y pro-
moviendo un ambiente comercial 
regulado. Además, continuamos 

emitiendo tar-
jetones de 
comercio ambulan-
te, refrendos y 
manifestaciones 

para man-
tener un 
control 
adecuado.
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1,241
licencias

1,098 
referendos

4. Arrendamientos Municipales

La administración de arrendamientos de lo-
cales comerciales y del mercado municipal 
es una parte vital de nuestra labor. No solo 
procesamos los cobros por arrendamiento, 
sino que también atendemos solicitudes de 
arrendamiento para espacios disponibles, 
realizamos mantenimiento y reparaciones 
necesarias y llevamos a cabo tratamientos 
de control de plagas para mantener 
espacios dignos y saludables.

5. Inspección de Comercio

La inspección de comercio es esencial para 
asegurar el cumplimiento de regulaciones 
y reglamentos municipales. Hemos llevado 
a cabo revisiones constantes y periódicas 
en establecimientos de control especial y 
comercios de venta y consumo de bebidas 
alcohólicas. Nuestro objetivo es garantizar 
el cumplimiento y, cuando sea necesario, 
emitir sanciones económicas para manten-
er un ambiente comercial ordenado y 
seguro.



4. Arrendamientos Municipales

La administración de arrendamientos de locales 
comerciales y del mercado municipal es una parte vi-
tal de nuestra labor. No solo procesamos los cobros 
por arrendamiento, sino que también atendemos so-
licitudes de arrendamiento para espacios disponibles, 
realizamos mantenimiento y reparaciones necesarias 
y llevamos a cabo tratamientos de control de plagas 
para mantener espacios dignos y saludables.

5. Inspección de Comercio

La inspección de comercio es esencial para asegurar 
el cumplimiento de regulaciones y reglamentos mu-
nicipales. Hemos llevado a cabo revisiones constantes 
y periódicas en establecimientos de control especial 
y comercios de venta y consumo de bebidas alcohóli-
cas. Nuestro objetivo es garantizar el cumplimiento 
y, cuando sea necesario, emitir sanciones económicas 
para mantener un ambiente comercial ordenado y 
seguro.

6. Transporte de Estudiante

En colaboración con el transporte municipal, hemos 
continuado brindando apoyo a estudiantes que 
asisten a diversas instituciones educativas. A través 
de programas de bajo costo y becas, hemos propor-
cionado transporte a estudiantes que se desplazan a 
centros de estudio en diferentes localidades. Nuestro 
objetivo es garantizar que el acceso a la educación 
sea más accesible para todos.

La Oficina de Inspección y Recaudación está compro-
metida con una recaudación eficiente, un comercio 
regulado y servicios de calidad para los ciudadanos 
de Jalostotitlán. Seguimos trabajando en la mejora 
de nuestros sistemas y procesos para brindar una ex-
periencia más conveniente y transparente a todos los 
contribuyentes y comerciantes. Nuestro compromiso 
es construir una comunidad sólida y bien administra-
da en beneficio de todos.

1. Funciones Principales

Nuestra principal tarea es realizar un 
detallado inventario de los bienes 
inmuebles públicos y privados, tanto 
en zonas rurales como urbanas, den-
tro del territorio municipal. Además, 
asesoramos y guiamos a los ciu-
dadanos en relación a cuestiones 
de predios y urbanismo, procurando 
soluciones y resolviendo problemas 
dentro de nuestra jurisdicción ad-
ministrativa.

2. Avances en Soluciones a 
Problemas Pasados

Durante los últimos dos años de 
gobierno, hemos trabajado ardua-
mente en la resolución de obstáculos 

y trabas que habían afectado a los con-
tribuyentes en administraciones 
anteriores. Nuestro compromiso con 
la transparencia y la eficacia se ha tra-
ducido en la solución de diversas prob-
lemáticas que impactaban a los ciu-
dadanos en relación a sus bienes 
inmuebles y cuestiones urbanísticas.

3. Elaboración del Proyecto Tabla 
de Valores

Conforme a la Ley del Catastro Munici-
pal del Estado de Jalisco, hemos desar-
rollado y aprobado el Proyecto Tabla 
de Valores para el Ejercicio Fiscal 2024. 
Este proyecto, resultado de un proce-
so cuidadoso y transparente, ha sido 
aprobado por las autoridades estatales 
y municipales, y entrará en vigencia el 
01 de enero de 2024. Esto permite una 
administración justa y equitativa de los 
valores catastrales en el municipio.

4. Apertura y Diálogo para el 
Desarrollo Urbano

Durante casi 24 meses de gobernanza, 
hemos promovido la cercanía y el diálo-
go con fraccionadores, gestores y peri-
tos, lo que ha impulsado un desarrollo 
urbano más ordenado y beneficioso. 
Esta colaboración ha resultado en la 
apertura de más de 800 cuentas pre-
diales en zonas urbanas y 385 cuentas 
prediales en zonas rurales. Este proce-
so ha sido esencial para la mejora de los 
registros catastrales y la salud 
financiera municipal.
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Catastro y 
Ordenamiento Territorial
La Oficina de Catastro y Ordenamiento Territorial despliega un papel fundamental 
en el desarrollo y regulación de la infraestructura urbana y rural del 
municipio de Jalostotitlán. Durante este período, hemos avanzado en la opti-
mización de nuestros servicios y en la resolución de problemáticas que han 
afectado históricamente a los ciudadanos, marcando un compromiso firme con la 
administración pública efectiva.



5. Recaudación Efectiva

A través de la implementación del sistema de Caja Única, hemos logrado una 
recaudación sólida y transparente. Durante el período de octubre de 2022 a julio 
de 2023, hemos recaudado un total de $17’302,565.87. Estos recursos son 
esenciales para el desarrollo y el bienestar de Jalostotitlán.
La Oficina de Catastro y Ordenamiento Territorial ha trabajado incansablemente 
en la mejora de servicios, la solución de problemas históricos y la promoción de un 
desarrollo ordenado en el municipio. Nuestro compromiso con la transparencia, la 
eficiencia y el diálogo ha sido fundamental para lograr estos avances 
significativos en beneficio de todos los ciudadanos de Jalostotitlán.

El Registro Civil es una entidad de vital importancia para la sociedad, ya que su 
función primordial es registrar y dar autenticidad a los eventos y cambios del 
estado civil de las personas. En la Oficina del Registro Civil de Jalostotitlán, nos 
enorgullece brindar un servicio público de calidad, eficaz e inmediato a los 
ciudadanos, con el objetivo de garantizar sus derechos y necesidades en relación 
con su estado civil.

1. Funciones y Avances

Nuestra oficina es el lugar donde se documentan los eventos que marcan la vida 
de las personas, como nacimientos, matrimonios, defunciones y divorcios. A través 
del soporte tecnológico y el sistema actualizado de levantamiento de actos pro-
porcionado por la Dirección del Registro Civil del Estado de Jalisco (SID), hemos 
logrado agilizar y modernizar nuestros procesos, asegurando que los trámites 
sean más eficientes y accesibles.
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$17’302,565.87
recuperados

Registro
Civil
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2. Ampliación de Servicios

La Oficina del Registro Civil no se limita únicamente a brindar registros básicos, 
sino que también nos esforzamos por ofrecer servicios adicionales para benefi-
cio de la ciudadanía. Durante el pasado mes de junio, llevamos a cabo la exitosa 
Campaña de Matrimonios Colectivos 2023, cuyo propósito fue regularizar la 
situación legal de parejas en el municipio. Esta campaña se realizó de manera 
gratuita, cubriendo los gastos asociados al proceso para que las parejas 
beneficiadas pudieran formalizar su situación legal.

En el periodo mencionado, realizamos una variedad de trámites para atender las 
necesidades de la comunidad:

Transparencia
Municipal
La Unidad de Transparencia Municipal, en su segundo año de 
gestión, ha trabajado incansablemente para mejorar el acceso a la 
información pública y optimizar los procesos para proporcionar 
datos y datos en beneficio de la ciudadanía. Nuestro enfoque ha sido fortalecer 
la transparencia y cumplir con las obligaciones establecidas por la ley, acercando 
las actividades gubernamentales a la comunidad.

1. Mejora del Acceso a la 
Información

Durante este periodo, hemos trabajado 
en la recopilación y ordenamiento de 
información de diversas dependencias 
municipales, para luego ponerla a dis-
posición del público a través de la pági-
na web oficial del Ayuntamiento. Cada 
semana, actualizamos esta plataforma 
con nueva información, permitiendo a 
la ciudadanía tener un entendimiento 
claro de las labores y actividades diarias 
del gobierno municipal.

2. Atención Exitosa a Solicitudes

Hemos brindado respuesta a un total 
de 510 solicitudes de información, tanto 
en formato digital como presencial, lo 
que constituye un incremento en com-
paración con administraciones 
anteriores. Nuestro objetivo es garantizar 
el acceso completo a la información so-
licitada por los ciudadanos, en línea con 
las obligaciones de transparencia 
establecidas por la ley.

3. Recursos de Transparencia y 
Cumplimiento Responsable

A pesar de haber recibido 183 recursos 
de transparencia y revisión, tanto para el 
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trámites del periodo

Certifiaciones de Actas 16,504

CURP Certificadas 22,431

Aclaraciones 
administrativas 72

Reconocimiento de hijos 11

Registros extemporaneos 34

Registro de Nacimientos 883

Matrimonios Formalizados 179

Sociedades legales 164

Bienes separados 15

Registro de Defunciones 203

Divorcios 45

Sentencias Inscritas 4

La Oficina del Registro Civil continuará su labor con el compromiso de ofrecer 
un servicio ágil, moderno y accesible a todos los ciudadanos. Nuestro propósito 
es garantizar la autenticidad y legalidad de los eventos vitales, así como brindar 
respuestas a las necesidades cambiantes de la sociedad.



Durante este segundo año de gestión, el Órgano Interno de Control, ha 
desempeñado un rol crucial en la promoción de la legalidad, la ética y la 
transparencia en todas las áreas de la administración municipal de Jalostotitlán. 
Nuestra labor se ha centrado en supervisar y evaluar el cumplimiento de las nor-
mativas, así como en fomentar una cultura de integridad y rendición de cuentas 
en el servicio público. A continuación, presentamos los principales logros y 
acciones realizadas:

Órgano Interno
de Control

- Creación del Sistema Municipal Anticorrupción: Trabajamos en estrecha 
colaboración con el Cabildo para desarrollar y aprobar el marco normativo nece-
sario para establecer el Sistema Municipal Anticorrupción. Este conjunto de dis-
posiciones ha sido publicado y está listo para entrar en vigor, marcando un hito 
significativo en la lucha contra la corrupción en nuestro municipio.

- Consejo Municipal de Participación Ciudadana: En alianza con la Dirección de 
Participación Ciudadana, hemos elaborado la convocatoria para la conformación 
del Consejo Municipal de Participación Ciudadana. Esta instancia desempeñará 
un papel crucial en la implementación efectiva del Sistema Municipal Anticorrup-
ción, al permitir la colaboración y el diálogo entre la ciudadanía y el gobierno local.

- Canalización de Denuncias Ciudadanas: Hemos establecido múltiples canales 
para que los ciudadanos puedan presentar denuncias sobre actos de corrupción 
o abuso de autoridad. Estos canales incluyen la aplicación JalosApp, el sitio web 
oficial del Ayuntamiento, el teléfono de contacto y la oficina de Contraloría Munic-
ipal. Garantizamos la confidencialidad y la atención adecuada de cada denuncia.

DIF como para el Gobierno Municipal, nos complace informar que hemos cumpli-
do satisfactoriamente con más de 100 requerimientos del Instituto de 
Transparencia, Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado 
de Jalisco. Este logro destaca el compromiso y la responsabilidad de la 
administración actual en ser transparente y estar a disposición de la ciudadanía.

La Unidad de Transparencia reafirma su compromiso con la apertura y la trans-
parencia en la gestión gubernamental. Nuestro objetivo es seguir mejorando los 
procedimientos, optimizando el acceso a la información y respondiendo de 
manera efectiva a las solicitudes de los ciudadanos. A través de la colaboración y 
el esfuerzo constante, continuaremos trabajando en pro de un gobierno responsa-
ble y transparente, que rinda cuentas a la comunidad y fortalezca la confianza 
en las instituciones municipales.

- Capacitación en Responsabilidades Administrativas y Ética: Organizamos una 
serie de capacitaciones dirigidas a los funcionarios municipales, brindándoles 
conocimientos sobre sus derechos y responsabilidades según la Ley de Responsa-
bilidades Administrativas. También hemos enfocado estas sesiones en el código 
de ética y las reglas de integridad para los servidores públicos.

- Declaraciones Patrimoniales: Nos complace informar que se ha logrado el 100% 
de presentación de declaraciones patrimoniales por parte de los trabajadores del 
Ayuntamiento. Un total de 415 declaraciones, incluyendo las iniciales, de modifi-
cación y finales, han sido presentadas, lo que refleja un compromiso sólido con la 
rendición de cuentas y la transparencia.

Estamos orgullosos de los avances logrados en la promoción de una gestión pú-
blica más transparente, ética y orientada al servicio ciudadano. Continuaremos 
trabajando en conjunto con las distintas áreas para asegurar que la integridad y la 
responsabilidad sean los pilares de nuestra administración municipal.
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En mi rol como presidenta del Sistema DIF 
Municipal, me llena de satisfacción presentar los lo-
gros y avances que hemos alcanzado en este segun-
do año de gestión. Cada acción y esfuerzo realizados 
tienen como objetivo primordial mejorar el bienestar 
y fomentar el crecimiento integral de las familias de 
nuestro municipio.
En este año transcurrido, hemos cosechado notables 
avances en todas las áreas de nuestra institución. A 
través de diversos eventos, hemos fortalecido la con-
vivencia y el compromiso en pos del bienestar de las 
familias. Nuestro compromiso se extiende a la protec-
ción de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes, combatiendo la violencia y las 
desigualdades sociales que afectan a nuestra comu-
nidad. Además, hemos brindado asistencia alimenta-
ria tanto a las personas de la tercera edad como a las 
familias de escasos recursos, en un esfuerzo por 
mitigar las necesidades más apremiantes.
Nuestros programas sociales han sido ampliados y re-
forzados, ofreciendo insumos y recursos económicos 
para aumentar el alcance de la ayuda y su impacto 
en la sociedad. En el ámbito educativo, hemos impar-
tido charlas, conferencias y talleres en diversas escue-
las y delegaciones de nuestro municipio, abarcando 
a todas las edades y grupos de interés. Además, no 
hemos dejado de lado la importancia de la salud men-
tal y física, ofreciendo apoyo psicológico, terapia física 
y respaldo económico para medicamentos y estudios 
a personas de escasos recursos.
En esencia, el DIF Municipal de Jalostotitlán tiene un 
compromiso sólido con el crecimiento integral de las 
familias, ya que reconocemos que son el pilar de toda 
nuestra labor. Quiero subrayar la importancia de nues-
tros esfuerzos colaborativos, ya que cada uno de no-
sotros, como parte de esta admirable institución que 
es el “Corazón de las Familias”, contribuye de manera 
significativa para lograr un impacto positivo en la vida 
de nuestra comunidad.
Estamos comprometidos con un futuro en el que el 
bienestar y la igualdad sean fundamentales para cada 
uno de nuestros ciudadanos. Seguiremos trabajan-
do con determinación y dedicación para alcanzar re-
sultados aún más significativos en los próximos años. 
Juntos, como comunidad, lograremos construir un 
futuro más próspero y justo para todos.

María Yeseb Ivonne Álvarez Campos.

CONSTRUYENDO 
el desarrollo integral 
de las familias

programa de prevención de 
riesgos  psicosociales

ecapaf (escuela comunitaria
activa para padres de
familia)

casa de día 
(grupo primavera)

seguridad alimentaria

unidad básica de 
rehabilitación (ubr)

procuraduría de protec-
ción de niños, niñas y 
adolescentes

centro de atención espe-
cializada en terapia 
familiar (caetf)

uavifam

asistencia social

comedores asistenciales 
para personas adultas y  
grupos proritarios
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Aquellos que 
son más felices 
son los que 
hacen más por 
otros.”
Booker T. Washington

El Sistema para el Desarrollo Integral de 
la Familia (DIF) Municipal de Jalostotitlán, 
bajo el liderazgo de la presidenta María 
 Yeseb Ivonne Álvarez Campos y la dirección 
de Adriana Ramírez Jiménez, ha continua-
do su compromiso en la asistencia social 
pública, trabajando incansablemente para 
proteger y mejorar la vida de personas y fa-
milias en situación de vulnerabilidad. Se han 
centrado en una amplia variedad de progra-
mas y servicios diseñados para abordar di-
versas necesidades y promover la igualdad 
de género y los derechos humanos.

Programa de Prevención y 
Riesgos Psicosociales 
El programa se enfoca en la prevención de riesgos psicosociales en niños, niñas y 
adolescentes, abordando situaciones que pueden surgir en la escuela, en la calle y 
en el entorno familiar. En pos de este objetivo, hemos implementado un enfoque 
de trabajo de campo en las escuelas de nuestro municipio, abarcando un rango 
diverso de temas cruciales como Bullying, Prevención de Abuso Sexual Infantil, 
Depresión, Ansiedad, Adicciones e Inteligencia Emocional, entre otros.

Hasta la fecha, hemos brindado atención a un promedio de 28 escuelas de 
diferentes niveles educativos. Nuestro programa se desarrolla en estrecha 
colaboración con las instituciones escolares, involucrando directamente a los do-
centes mediante encuestas y diagnósticos. Esta estrategia nos permite 
obtener una visión precisa de los desafíos que enfrenta cada grupo escolar. 
Además, hemos extendido nuestra labor a la capacitación de docentes y padres 
de familia, concientizándolos sobre la relevancia de la educación y la formación en 
valores.

Este enfoque ha permitido identificar problemáticas específicas en niños, niñas y 
adolescentes. Para abordar estas situaciones de manera personalizada, 
canalizamos a los individuos a los diversos departamentos del DIF Municipal, 
donde reciben la atención y el apoyo necesarios.

El desafío económico ha sido 
abordado con eficiencia en el uso 
de los recursos, priorizando las 
necesidades más apremiantes y 
distribuyendo los apoyos de 
manera equitativa. 
Las estrategias de evaluación in-
cluyen el seguimiento de benefi-
ciarios y la retroalimentación de la 
comunidad, buscando constante-
mente mejorar y adaptar los pro-
gramas.
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1. Apoyos Deportivos.

En línea con nuestra misión de fomentar el 
desarrollo integral, hemos entregado apoyos depor-
tivos a las escuelas Plan de San Luis Potosí y Carmen 
Cerdán. Estos apoyos incluyen uniformes, tenis y ba-
lones, además de proporcionar un espacio semanal 
de entrenamiento en las instalaciones del DIF 
Municipal.

2. Proyecto 101

Hemos impulsado talleres de pintura, música y de-
portes como parte del “Proyecto 101” del DIF 
Jalisco. Este proyecto tiene como finalidad brindar 
alternativas constructivas para el tiempo libre de los 
jóvenes, reduciendo la exposición al trabajo infantil 
y adolescente.

3. Miércoles Familiar 

Una destacada iniciativa es el “Miércoles Familiar”, un 

evento que se lleva a cabo dos veces al mes en la Plaza Manuel M. Dieguez, en 
este espacio, los niños, niñas y adolescentes tienen la oportunidad de desarrollar 
habilidades esenciales a través del juego. Ofrecemos una variedad de actividades 
recreativas.

Estos esfuerzos representan nuestro compromiso con el bienestar emocional y 
social de la juventud, promoviendo un entorno seguro y enriquecedor para su 
desarrollo. Continuaremos trabajando incansablemente para fortalecer estos pro-
gramas y generar un impacto positivo duradero en la vida de nuestros niños, niñas 
y adolescentes, así como en toda la comunidad.

ECAPAF (Escuela Comunitaria 
Activa Para Padres De Familia)
1. Programa “Escuela para 
Padres”: Fomentando una 
Parentalidad Consciente y 
Fortalecedora

Este programa se erige como un es-
pacio fundamental para aquellos que 
asumen la responsabilidad de la crian-
za con una misión y enfoque intencion-
ales. Esta iniciativa, avalada por el DIF 
Municipal, se dedica a respaldar a 
madres y padres en su rol educativo, 
propiciando un intercambio de saberes, 
habilidades y actitudes que nutren la 
unidad familiar y estimulan el desarrollo 
integral de sus hijos.

El impacto de este programa se 
extiende a diversos puntos de la 
localidad, entre cabecera municipal y 
delegaciones. Es un programa total-
mente gratuito con una duración de 18 
horas en grupos de 30 personas, garan-
tizando así la interacción y aprendizaje. 

2. Talleres Complementarios

Taller “Salud Cerebral con Adultos 
Mayores”: El 19 de junio, el DIF Municipal 
organizó un enriquecedor taller centra-
do en la salud cerebral de los adultos 
mayores. Esta actividad refleja nuestro 
compromiso con todas las etapas de la 
vida.



3. Capacitación ECAPAF

El DIF Municipal se convirtió en anfitrión de la capacitación ECAPAF, un evento 
dirigido a psicólogos coordinadores de escuelas para padres a nivel regional. Bajo 
la temática de “Es Tiempo de Querernos”, el Dr. Rafael Medina Dávalos impartió 
la estrategia estatal de salud mental. Esta sesión resaltó la labor conjunta entre 
nuestras actividades municipales y la orientadora familiar de Jalisco, 
Olivia Rodríguez Mares. 

Nos enorgullece continuar brindando un espacio valioso como estos, cuyo impac-
to se traduce en familias más conectadas, niños y adolescentes más equilibrados 
emocionalmente, y un tejido comunitario más sólido. Nuestro compromiso con 
el bienestar integral sigue siendo nuestro norte, y a través de programas como 
este, buscamos enriquecer las vidas de quienes conforman el corazón de nuestra 
comunidad.
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Casa de Día
(Grupo Primavera)
Celebrando la Vitalidad de la Edad Dorada

El Centro de Día “Primavera” es un refugio de vitalidad y creatividad destinado a 
las personas adultas mayores. Aquí, se les brinda la oportunidad de llenar su tiem-
po libre con una gama diversa de actividades recreativas, culturales, deportivas 
y ocupacionales, junto con talleres formativos y de desarrollo. Además de contar 
con servicios médicos y psicológicos, reúne a 150 integrantes.
Nuestra misión es fomentar un envejecimiento activo y pleno para las personas 
de 60 años y más, reafirmando la importancia de este capítulo vital y 
proporcionando un servicio integral que honre esta etapa tan significativa de la 
vida.

150
integrantes

1. Casa de Día 

Mediante la colaboración conjunta entre el DIF Municipal Jalostotitlán y el DIF 
Jalisco, se ha impulsado una coinversión que cristalizó en 
la creación de la “Casa de Día” en nuestro municipio. Este 
paso incluyó la expansión y equipamiento de los espacios 
anteriormente asignados al “Grupo Primavera”, además 
de la adecuación del salón recreativo para adaptarlo a las 
diversas necesidades de los Adultos Mayores. Asimismo, 
se facilitaron los recursos necesarios para dar inicio a las 
diferentes actividades y talleres.

Manualidades: Fomentamos la expresión creativa y el desarrollo cognitivo y 
motor a través de la elaboración de manualidades. 

Espacio Médico: Mediante conferencias 
y consultas en el salón asignado para el 
“Grupo Primavera”, se abordan temas 
relevantes para los Adultos Mayores, 
aportados por el Servicio Médico
Municipal y Médicos Especialistas. El 
consultorio municipal ofrece atención y 
apoyo para aliviar malestares físicos, in-
cluyendo estudios de laboratorio y me-
dicamentos cuando es necesario.

Espacio Psicológico: Este espacio es un 
lugar de apoyo emocional y superación 
personal. Aquí, los Adultos Mayores 
pueden lidiar con desafíos mentales 
y emocionales a través de un acom-
pañamiento personalizado. Además, 
se realizan conferencias donde se ex-
ploran temas esenciales para esta eta-
pa de vida.
Talleres de Recreación Física: Diseña-
dos para satisfacer las necesidades físi-
cas de esta población, los talleres in-
cluyen clases de baile folclórico, zumba, 
terapia física y más.

Talleres Lúdico-Recreativos: Propor-
cionamos oportunidades para ejercitar 
habilidades cognitivas a través de jue-
gos de destreza, memoria y estrategia, 
nutriendo así la agilidad mental.

En el Centro de Día “Primavera”, cele-
bramos la riqueza y vitalidad que trae 
consigo la edad dorada. A través de una 
amplia gama de actividades y servicios, 
buscamos enriquecer la vida de nues-
tros Adultos Mayores y empoderarlos a 
medida que navegan esta etapa 
significativa.
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Seguridad 
Alimentaria

Costalitos de 
Alimento

Botellas de 
Aceite

Paquetes de 
Harina 

Litros de
Leche 
Descremada

Durante este período, hemos continua-
do trabajando arduamente para asegu-
rar la alimentación y nutrición adecuada 
de diversos grupos en situación de 
vulnerabilidad en nuestro municipio. 

1. Alimentación Escolar

El programa de Alimentación Escolar se 
ha centrado en brindar apoyo 
nutricional a niñas, niños y adolescentes 
en condiciones de vulnerabilidad que 
asisten a escuelas públicas en diver-
sas localidades. Durante el ciclo escolar 
2022-2023, hemos ampliado nuestro al-
cance a 1,200 bene-
ficiarios y extendido 
nuestra asistencia a 
63 escuelas, un au-
mento significativo 
respecto al ciclo ante-
rior. Cada mes, hemos 
entregado raciones de alimentos 

esenciales como arroz, 
atún, avena, frijol, en-
tre otros, para garan-
tizar una alimentación 
de calidad.

Despensas Litros de 
Leche

Beneficiarios
1,128 14,700 94

3. 1,000 Días de Vida

El programa “1,000 Días de Vida” ha 
seguido su misión de atender a mujeres 
embarazadas, en período de lactan-
cia y niños de 12 a 24 meses. Durante 
este año, hemos proporcionado 1,128 
despensas y 14,700 litros de leche a 
94 beneficiarios. Además de la entrega 
de alimentos esenciales, se han realiza-
do pláticas de orientación alimentaria y 
temas relevantes como crianza positiva 
y estimulación temprana.
Adicionalmente, hemos proporcionado 
frutas y verduras para mejorar la 
alimentación de nuestros 
beneficiarios, distribuyendo 400 kg 
aproximadamente.

1,200
BENEFICIADOS

63
ESCUELAS

495
beneficiarios

14
localidades

5,850
despensas

33,414
litros
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2,232

2,232

3,384

55,800

2. Grupos Prioritarios

Nuestro compromiso con los gru-
pos más vulnerables se refleja en 
el programa de Grupos Prioritari-
os. Durante este año, hemos 
atendido a 495 beneficiarios en 
14 localidades. Incluyendo adul-
tos mayores, personas con caren-
cia alimentaria, discapacitados 
y niños de 2 a 5 años 11 meses. 
Hemos entregado un total de 
5,850 despensas y 33,414 litros 
de leche, contribuyendo a su bie-
nestar nutricional y brindando 
orientación alimentaria a través de 
charlas informativas y educativas.
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UBR
Procuraduría 
de Protección 
de Niñas, Niños 
y AdolescentesUnidad Básica de Rehabilitación (UBR)

Nuestra área es la encargada de brindar 
el servicio de rehabilitación y 
terapia física a las personas con alguna 
discapacidad, cualquier tipo de lesión 
física y dar calidad de vida de nuestros 
adultos mayores, ofreciendo así una óp-
tima y completa atención de acuerdo a 
las necesidades de cada uno de nues-
tros pacientes que acuden a la unidad. 2,700

beneficiados

Nuestra labor se ha enfocado en la 
representación y defensa de los intere-
ses y derechos de los más vulnerables 
en nuestra sociedad: nuestros meno-
res. A lo largo de este periodo, hemos 
trabajado arduamente para garantizar 
que cada niña, niño y adolescente ten-
ga la oportunidad de crecer en un en-
torno seguro, saludable y propicio para 
su desarrollo integral.

1. Representación de Menores en 
el Municipio

Nuestro enfoque primordial se basa en 
el principio del Interés Superior de los 
Menores. En colaboración con la Unidad 
de Atención a la Violencia Intrafamiliar, 
hemos atendido y dado seguimiento a 
reportes de menores en situación de 
vulneración de sus derechos. Nuestra 
intervención ha resultado en la in-
clusión y continuidad de estudios esco-
lares, registro de nacimiento, acceso a 
servicios de salud y otras acciones que 
benefician directamente a los menores 
en cuestión.

2. Representación en Juicios en 
Materia Civil y Familiar

Durante este periodo, hemos interveni-
do en 250 ocasiones en 136 juicios 
relacionados con asuntos que involu-
cran menores. Estos juicios abarcan una 
amplia gama de temas, como divorcio, 
custodia, pérdida de patria potestad, 
alimentos, convivencia y más. 
Asimismo, hemos comparecido en audi-
encias relacionadas con estos procesos, 
asegurando la defensa de los derechos 
y bienestar de los menores.
 
3. Representación en Juicios en 
Materia Penal

Hemos presentado denuncias en con-
tra de individuos involucrados en deli-
tos contra menores. Además, hemos 
colaborado estrechamente con el 
Ministerio Público en la revisión de car-
petas de investigación que involucran 
a menores de edad. Destacamos la in-
tervención en 45 juicios relacionados 
con delitos cometidos en perjuicio de 
menores, como abuso sexual infantil, 
corrupción de menores, violencia 
familiar, maltrato, entre otros.

Durante este periodo aumentamos el 
número de sesiones de rehabilitación 
a un total de 2,700, beneficiando a 165 
pacientes que acudieron a nuestra uni-
dad, así como las consultas por nuestra 
doctora especialista en rehabilitación 
con un total aproximado de 145 consul-
tas y la entrega de 55 certificados de 
discapacidad para realizar su trámite de 
credencial.  



3. Red de Psicólogos.

Participamos activamente en la red de 
psicólogos, mejorando nuestra inter-
vención clínica a través de capacitaciones 
y reuniones virtuales.

4. Pláticas Prematrimoniales.

En colaboración con UAVIFAM, impar-
timos 28 pláticas prematrimoniales a 
225 parejas, brindándoles herramientas 
para construir relaciones matrimoniales 
saludables y prevenir divorcios.

5. Atención a Personas Canalizadas.

Brindamos apoyo a través de procesos psi-
cológicos en instituciones educativas y el 
Juzgado de Primera Instancia, incluyendo 
valoraciones y entrevistas 
técnicas a menores de edad.

225
PAREJAS

BENEFICIADAS

6. Prácticas de Psicología.

Recibimos y supervisamos a 
alumnas de la Universidad de 
Guadalajara para sus prácticas 
profesionales, y realizamos talleres 
psicoeducativos en escuelas 
primarias y preparatorias.

7. Cursos de Verano.

Con la participación de 100 niños en 
la cabecera municipal y 82 niños 
en las delegaciones, los cursos de 
verano promovieron la salud mental 
a través de actividades deportivas, 
nutrición, manualidades y formación 
psicológica.

182
NIÑOS EN 

CURSOS DE
VERANO
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Centro de Atención 
Especializada en Terapia 
Familiar (CAETF)
CAETF se ha mantenido como un espacio vital para brindar apoyo psicológico a 
una amplia gama de individuos, desde niños hasta adultos mayores, mediante 
terapia individual, de pareja y familiar. Además, hemos extendido nuestros servici-
os a la delegación de Teocaltitán de Guadalupe para acercar la atención 
psicológica a un espectro más amplio de nuestra población.
A lo largo de este período, hemos continuado con nuestras actividades orientadas 
hacia la comunidad, organizando pláticas prematrimoniales, charlas en escuelas y 
coordinando el Comité Municipal de Prevención del Suicidio. 

1. Terapia Familiar

Brindamos terapia familiar a 263 
familias, lo que se tradujo en 2178 
sesiones de seguimiento. Además, 
proporcionamos contención emocional 
y apoyo a personas en crisis con riesgo 
o ideación suicida, canalizándolas hacia 
un proceso terapéutico adecuado.

2. Comité Municipal de 
Prevención del Suicidio.

Mediante la colaboración con el sector 
público, empresarial, profesionista y 
religioso, hemos fortalecido el Comité 
Municipal de Prevención del Suicidio. 
Durante este periodo, capacitamos a 
300 personas en charlas como “De-
cido Vivir” y “Primeros Auxilios Psi-
cológicos”, mientras que brindamos 
atención y seguimiento a casos de
intento suicida.



UAVIFAM es una unidad conforma-
da por profesionales de trabajo social, 
abogacía y psicología, que trabaja in-
cansablemente para atender, asesorar 
y prevenir los diferentes tipos de 
violencia que afectan a las familias en 
nuestra comunidad. A través de la co-
laboración y el enfoque multidiscipli-
nario, hemos impactado positivamente 
la vida de muchas personas, abordan-
do sus problemáticas particulares con 
profesionalismo y compasión.

1. Atención Integral

Durante el periodo de reporte, hemos 
abierto 114 ex-
pedientes, cada 
uno 
representando 
una situación de 
violencia espe-
cífica. Nuestro 

enfoque individualizado y coordinado 
entre las áreas de trabajo social, ju-
rídico y psicología ha sido fundamen-
tal para abordar cada caso de manera 
completa y efectiva.

2. Modelo de Atención a Niñas, 
Niños y Adolescentes Víctimas 
de Violencia Familiar

En el mes de marzo, nos capacitamos 

UAVIFAM

114 
expedientes

abiertos

para implementar este modelo, cuyo 
objetivo es trabajar con los NNAVVF 
y sus madres. Abordamos los efectos 
nocivos de la violencia, desafiamos 
creencias arraigadas, cuestionamos 
estereotipos de género y promovemos 
la resolución pacífica de conflictos.

3. Fortalecimiento Financiero

Nuestro desempeño continuo nos hizo 
merecedores del apoyo del proyecto 
50, “Fortalecer Unidades de Atención a 
la Violencia Familiar del Estado de Jal-
isco”, otorgándonos $50,000. 
Estos fondos se destinaron a material y 
capacitación, enriqueciendo nuestras 
áreas de acción.

4. Área de Trabajo Social y 
Ventanilla Única

Realizamos visitas domiciliarias 
semanales a hogares en respuesta a 
reportes de violencia, brindando un 
panorama completo de las situaciones.
Hemos llevado a cabo 42 estudios 
sociofamiliares solicitados por la 
fiscalía, proporcionando una visión 
precisa de los casos penales.

Registrando a 3 niños sin identidad, 
en colaboración con el registro civil 
municipal.

Hemos acompañado en juicios civiles 
a 11 menores en procedimientos 
judiciales, garantizando su bienestar.

5. Área Jurídica

Brindamos asesoría y alternativas 
conciliatorias en conflictos de pensión 
alimenticia, custodia y convivencia. 
Además, apoyamos a usuarios en 
Agencias del Ministerio Público ante 
casos de violencia familiar, abuso y más.

6. Área de Psicología

Realizamos 56 valoraciones psicológicas 
en colaboración con el Ministerio Público, 
contribuyendo a procesos penales.
Brindamos apoyo y acompañamiento a 

9 menores en 
declaración de 
casos de 
violencia.

Proporcionamos 966 sesiones de 
terapia a individuos.

7. Programas y Charlas

Facilitamos la reconciliación en 7 
familias a través de un enfoque 
psicológico y de trabajo social.
Impartimos charlas educativas 
sobre “Violencia en el Noviazgo” en 
escuelas secundarias, empoderan-
do a jóvenes para identificar 
relaciones saludables.

Realizamos pláticas prematrimoni-
ales impartidas por el área jurídica 
y psicología, junto con el Centro de 
Atención Especializada en Terapia 
Familiar de DIF, abordando temas 
clave para futuras familias.966

SESIONES DE
TERAPIA
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En esta área crucial, trabajamos in-
cansablemente para identificar las 
vulnerabilidades de nuestra población 
y brindarles el apoyo necesario para 
su desarrollo físico, emocional y so-
cial, garantizando que cada individuo 
y familia reciba las herramientas para 
prosperar.

1.Enfoque Integral y Resultados 
Notables

Nuestro equipo de trabajo social se 
dedica a identificar y evaluar las vul-
nerabilidades de la población a través 
de entrevistas minuciosas y una in-
vestigación exhaustiva. Esta atención 
personalizada nos permite entender 
la situación de cada usuario y familia, 
y brindarles el apoyo más adecuado.
Durante el periodo en cuestión, hemos 
logrado brindar apoyo significativo, en 
forma de vales de gasolina para citas 
médicas, así como diversos apoyos con 
un enfoque en la salud y el bienestar. 
 
Estos incluyen:

$158,280.00 en Vales de Gasolina: 
Para facilitar el acceso a citas médicas 
esenciales.
$155,000.00 en Apoyos Varios: Que 
abarcan gastos médicos, 
medicamentos, estudios 
especializados, transporte a citas 
médicas y pañales para adultos.

Asistencia 
Social

En Vales de
Gasolina

En apoyos 
varios

$158,280.00

$155,000.00 Comedores Asistenciales para Personas 
Adultas Mayores y Grupos Prioritarios

1. Prioridad en la Atención

En el corazón de nuestro trabajo se 
encuentra el compromiso de atender a las 
Personas Adultas Mayores y Grupos 
Prioritarios que enfrentan dificultades en su 
día a día. Durante este segundo año, hemos 
tenido el privilegio de brindar asistencia a 90 
beneficiarios, incluyendo adultos mayores 
de 60 años y aquellos en situaciones de 
abandono, desamparo o con recursos 
económicos limitados. Para asegurar que 
sus necesidades básicas de alimentación 
sean cubiertas, atendemos a entre 12 y 16 de 
ellos en nuestras instalaciones, mientras que 
el resto recibe la atención necesaria en sus 
domicilios. Esta adaptación en la modalidad 
de atención nos permite cuidar de aquellos 
cuya salud o vulnerabilidad les impide asistir 
físicamente al comedor.

2. Alimentación de Calidad

La alimentación adecuada es un pilar funda-
mental para el envejecimiento saludable de 
nuestros adultos mayores. En ese sentido, 
nuestros comedores asistenciales ofrecen 
desayunos y comidas saludables, equilibra-

dos y variados de lunes a viernes. 
A través de la colaboración con 
un nutriólogo, nos aseguramos de 
que las dietas sean gastronómi-
camente aceptables y nutricional-
mente balanceadas. Además, 
hemos implementado actividades 
de acondicionamiento físico antes 
del desayuno, promoviendo un 
estilo de vida activo y saludable.

3. Cuidado Integral

No limitamos nuestra atención 
únicamente a la alimentación. 
Reconocemos la importancia del 
cuidado integral, por lo que visi-
tamos a nuestros beneficiarios 
mensualmente para brindar apoyo 
en áreas como medicamentos y 
pañales. Fomentamos la partici-
pación social y emocional 
mediante la celebración de 
cumpleaños y actividades de 
convivencia diaria, fortaleciendo la 
sensación de comunidad y 
pertenencia.

2. Colaboración Fructífera con 
DIF Jalisco

A través del sistema DIF Jalisco, hemos 
recibido un apoyo invaluable de 
$150,000.00, que se ha canalizado para 
respaldar a aquellos con necesidades 
médicas críticas. Estos fondos han per-
mitido proporcionar pañales para adul-
tos, medicamentos especializados para 
pacientes con cáncer, costear estudios 
médicos especializados y brindar alivio 
a aquellos afectados por la insuficiencia 
renal.

A lo largo de este periodo, nuestra 
misión ha sido fortalecer el tejido social 
y brindar el soporte necesario para que 
cada individuo, sin importar sus 
circunstancias, tenga la oportunidad de 
prosperar. Nuestra dedicación y enfo-
que en el bienestar holístico ha marca-
do una diferencia tangible en la vida de 
aquellos que han confiado en nosotros.
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